ANFFA SINDICAL

Sindicarg Nacional dos |

s Fadurais Agropecosios

Oficio n" 439/2016

Brasilia. 27 de julho de 2016,

Ao Senhor
Claudio Povoa

IBBCA - Gestao em Saade LL'TDA

Assunto: Notificagao de rescisdo do contrato de gestdo de beneficios entre o Sindicato
Nacional dos Fiscais Federais Agropecudrios ¢ a Administradora de Beneficios -

IBBCA.
Senhor Gestor,

Cumprimentando-o. o Sindicato Nacional dos Fiscais Federais Agropecuarios -
ANFFA Sindical. entidade com representagao nacional da categoria de Fiscais Federais

Agropecuarios, resolve NOTIFICA-LO sobre a decisdio. unilateral. de rescindir o

contrato_celebrado_em 09 de fevereiro_de 2010, entre a entidade sindical ¢ a

Considerando que o contrato de gestao ¢ destinado aos interesses dos filiados.
cuja contratagdo se deu com operadora de plano de saide - UNIMED-FESP. tomamos
conhecimento do quadro de inadimpléncia. através de noticia enviada pela operadora do
plano de satde em 02 de margo de 2016, a qual foi recebida em nossa sede no dia

0470572016, Posteriormente reiterada mais duas vezes, no més de maio de 2016.

Em face do contrato vigente de prestagio de servigos e comercializagdo e gestiio
de beneficios celebrado. em 09/02/10. entre Administradora de Beneficios - IBBCA e o
ANFFA Sindical, constitui obrigacdo do ANFFA Sindical, na qualidade de Contratante.
reportar & Contratada qualquer correspondéncia referente ao objeto do contrato, como
disposto no item 2.2 da Clausula 2. ¢ assim o fez. Em 10 de marco de 2016, foi
encaminhado  oficio &  Administradora  de  Beneficios IBBCA  solicitando

esclarccimentos sobre as cobrancas de faturas vencidas. (/
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ANFFA SINDICM:

Contudo. at¢ o presente momento ndo  houve qualquer resposta do
questionamento formalizado, ainda assim os contatos telefonicos foram infrutiferos,

pOis ndo se encontram responsavel algum da Contratada para tratar do assunto.

A situagao sucumbe ainda mais porque nos meses subsequentes houve
comunicagiao da UNIMLED-FESP. demonstrando  continuidade nas auséneias de

pagamento das faturas mensais. o que culminou na finalizagiio do contrato.

O ANFFA Sindical. em 27/05/16 f(oi notiticado pela UNIMED-FESP cuja
correspondéncia  eletronica informou a rescisio com IBBCA-Administradora de
Beneficios. Logo que recebida a noticia. o ANFFA Sindical procurou, por varias formas
¢ vezes. contato com a IBBCA para se interar da magnitude do problema e verificar as
expeciativas para soluciond-lo. Todavia. nio foi atendido por telefone e mesmo por
lentativas pessoais, na sede do Rio de Janciro, ndo obtendo éxito. Assim. percebe-se a
iteingdo de isolamento da IBBCA - Administradora de Beneficios. afastando-se do

onus de tratar sobre ¢ assunto.

Ora. a Contratada. IBBCA- Administradora de Beneficios. cuida de patriménio
valiosissimo dos liliados. a sadde. Ndo ha como perseguir a relacio contratual ciente de

riscos iminentes de desassisténcias aos beneficiarios do plano de saude.

Nio obstante os fundamentos mencionados, o ANFFA Sindical precisa zelar do
grupo de beneficidrios que ficardo sem qualquer apoio médico a partir de 27 de julho de
2016, em razio da rescisao da UNIMED-FESP com a IBBCA - Administradora de

Beneficios. documento anexo.
Em razio desse contexto. o ANFFA Sindical. em face das irregularidades
contratuais apresentadas. comunica a resiligio do contrato. ato justificavel pelo risco

iminente assumido pela IBBCA - Administradora de Beneficios.

Sendo o ygue tinhamos para o momento. desde ja agradecemos ¢ renovamos

nossos votos de estima ¢ aprego.

Alenciosamente.
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