
Odocumento destaca as 
ameaças que a Reforma 
Administrativa representa 

para os Auditores Fiscais Fede-
rais Agropecuários (Affas) e as 
medidas emergenciais a serem 
tomadas pelo Anffa Sindical. 

Um dos problemas pontuados, 
dentre vários, é a falta de envolvi-
mento de dirigentes e desarticu-
lação do movimento sindical, para 
isso, as ações a serem tomadas são 
a realização de reunião conjunta 
entre Diretoria Executiva Nacio-
nal (Direx), Conselho de Delegados 
Sindicais  (CDS) e Comando Na-
cional de Mobilização (CNM), para 
estabelecer atuações de enfrenta-
mento da Reforma, manter efetiva 
participação nos Fóruns e Frentes 
Parlamentares, participar e divul-
gar eventos dos Fóruns, como live, 
videoconferência e outros.

A ideia veio ainda na gestão 
anterior, onde a Direx já estava 
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Anffa Sindical cria plano de ações emergenciais 
para o enfrentamento da Reforma Administrativa

Sai edital para eleições da DS-DF DAJ reforça pedido de informações 
para andamento de processos

A AGNE acontece em 30/03, com 
votação em modo virtual

Um refere-se à possibilidade de conversão do 
tempo especial em comum para aposentadoria e 
o outro, busca reconhecer o direito de conversão 
da licença-prêmio em pecúnia

pautando o tema 
com ameaça ao 
conjunto de ser-
vidores públicos 
federais. Foi ana-
lisado o cenário 
e conjuntura pelo 
colegiado da Direx, 
resultando mais de 
13 diretrizes que se 
transformaram em 
32 ações. “Nosso 
objetivo é empre-
ender ações para 
obter apoio políti-
co, empresarial, do Ministério da 
Agricultura, e outros, no intuito 
de alterar alguns pontos da Re-
forma. Ela é necessária, mas não 
como uma guilhotina contra os 
servidores”, esclareceu o secretá-
rio de Planejamento, Paulo Reis.

De acordo com o coordenador 
do Comando Nacional de Mobili-
zação, Serguei Brener, a Reforma 

propõe mudanças preocupantes e 
é necessária a mobilização e união 
em defesa da carreira. “É muito 
importante revisarmos o plano de 
trabalho, incluir novas ideias pro-
postas pelos filiados e fortalecer 
nossas ações para combater os ata-
ques do governo”, concluiu.

Entre no site para acessar o 
documento completo.

O presidente do Anffa Sindical, 
Janus Pablo, juntamente com o 
vice, Ricardo Nascimento, a direto-
ra de Relações Institucionais, Con-
suêlo Garrastazu, e o Auditor Fiscal 
Federal Agropecuário, Marcos Les-
sa, fizeram reunião, em modo virtu-
al, com o líder do Partido dos Tra-
balhadores (PT), o deputado federal 
Elvino José Bohn Gass e o assessor, 
Gerson Teixeira.

O objetivo foi falar sobre o re-
forço da bancada do PT com re-
lação à PEC Emergencial 186/19, 

Apoio do Líder do PT
principalmente no tocante à su-
pressão do artigo 167- A e G, que 
tratam dos gatilhos que congelam 
o aumento do salário de servi-
dores. Outro ponto colocado em 
questão foi sobre a Reforma Ad-
ministrativa, Pec 32/20, que está 
na Comissão de Constituição e 
Justiça (CCJ).

“Solicitamos o reforço com o 
pedido de manutenção das ati-
vidades do cargo de Affa como 
típica de Estado, na Reforma Ad-
ministrativa. Tocamos, ainda, na 

questão do autocontrole, que deve 
ser apresentado em forma de Pro-
jeto de Lei, da ameaça do repasse 
de atribuições e terceirização das 
atividades da nossa carreira”, in-
formou Pablo.

O Sindicato apresentará ao de-
putado um estudo que demonstra 
as atividades típicas de Estado 
realizadas pela carreira. Ficou 
agendada nova reunião, com data 
a ser definida, para avaliar os en-
caminhamentos relacionados à 
Reforma Administrativa.
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Fortalecimento entre as categorias de 
fiscalização federal agropecuária é essencial

Sindicato publica edital de eleições para 
Delegado Sindical do Distrito Federal

OO Anffa Sindical publicou 
no Diário Oficial da União 
(DOU), em 01/03/20, edital 

de convocação dos Auditores Fis-
cais Agropecuários (Affas), filia-
dos efetivos da Delegacia Sindical 
do Distrito Federal, a participa-
rem da Assembleia Geral Extra-
ordinária (AGNE), em 30/03, para 
eleição do novo Delegado Sindical 
do DF, bem como Secretário Geral, 
Secretário de Administração, Se-

Opresidente do Anffa Sin-
dical, Janus Pablo, junta-
mente com o vice, Ricardo 

Nascimento, reuniram-se com o 
vice-presidente da Associação Na-
cional dos Técnicos de Fiscaliza-
ção Federal Agropecuária (Anteffa), 
José Bezerra da Rocha. 

 Um dos pontos mais eviden-
ciados foi com relação às questões 
comuns que dizem respeito, como 
a Reforma Administrativa, Pec 
32/2020 e 186/2019 – Pec Emergen-
cial. “Há a necessidade de enfren-
tamento de ambos Projetos, que 
podem trazer grandes prejuízos ao 
servidor público como um todo”, in-
formou Nascimento.

Entrou na pauta a necessidade 

cretário de Finanças, Diretor de 
Aposentados e Pensionistas, Dire-
tor de Comunicação, e, no mínimo 
dois suplentes. Inicialmente ha-
verá a inscrição das chapas e, em 
seguida a votação, de modo virtual, 
por meio do link assembleiaanffa.
org.br.

“No ano passado, a chapa para a 
DS-DF foi finalizada no último dia. 
Assim, infelizmente perdemos o 
prazo para a inscrição. Muitos fi-

de concurso para o Minis-
tério da Agricultura, Pe-
cuária e Abastecimento 
(Mapa), não somente para 
Auditor Fiscal Federal 
Agropecuário, mas também 
para Técnicos e Agentes de 
Inspeção. Além disso, tra-
taram de assuntos como 
abono de permanência, e 
aposentadoria, com rela-
ção à contagem de tempo 
especial com quem traba-
lha em condições insalu-
bre ou com periculosidade.

“A ideia principal é a união e 
harmonia dentro do Ministério, 
tanto nos enfrentamentos imedia-
tos como para o futuro. Foi uma 

liados manifestaram preocupação 
com a inexistência de uma direto-
ria para a Delegacia do DF.  Ciente 
da importância de estabelecer os 
novos dirigentes, a Direx estimulou 
a realização do novo pleito. Mesmo 
após as eleições, os colegas conti-
nuaram a articulação para compor 
a chapa e solicitar atualização de 
novo pleito”, colocou a secretária 
de administração, Rogéria Oliveira.

Conforme o presidente do Anffa 
Sindical, Janus Pablo, esta eleição 
é de extrema importância no sen-
tido da recomposição do quadro 
do número de delegados. “Estamos 
com três delegacias sem diretoria, 
no DF, Paraná e Amapá. A Direx 
está fazendo diligência para que 
a recomposição seja feita o mais 
rápido possível. É mais um braço 
para contar na luta contra as Pecs 
que ameaçam o serviço público”, 
complementou.

Os filiados devem ter senha vá-
lida para participar do pleito. Lem-
brando que a solicitação da senha 
deve ser feita por um e-mail pesso-
al (hotmail, gmail, etc), para cadas-
tro@anffasindical.org.br.

conversa boa, positiva”, acrescen-
tou o vice-presidente.

Haverá nova reunião entre as en-
tidades, com data a ser marcada.
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DAJ realiza levantamento de informações/documentos por 
intermédio das Delegacias Sindicais para andamento de ações 

Jurídico

Acoleta das informações/
documentos, por meio da 
Diretoria de Assuntos Ju-

rídicos do Anffa Sindical, obje-
tiva dar andamento às decisões 
proferidas nas respectivas ações 
coletivas: Processo nº 0008008-
29.2013.4.01.3400 - que tem por 
objetivo à possibilidade de conver-
são do tempo especial em comum 
para fins de aposentadoria, e Pro-
cesso nº24763-70.2009.4.01.3400 
(1ª AÇÃO) – que busca reconhecer 
o direito de conversão da licença-
-prêmio em pecúnia, adquirida e 
não gozada.

Referente à Ação Coletiva nº 
0008008-29.2013.4.01.3400, em ra-

zão do acórdão com resultado fa-
vorável ao Anffa Sindical, pela 
manutenção da decisão proferida 
em sede de Agravo de Instrumen-
to nº 0011859-91.2013.4.01.0000, 
a possibilidade de conversão do 
tempo especial em comum para 
fins de aposentadoria, bem como 
a tese apresentada no Tema STF/
RG 942, será instaurado requeri-
mento de cumprimento da tute-
la de urgência. Assim, os filiados 
que atualmente possuem processo 
administrativo requerendo a con-
versão do tempo especial em co-
mum para fins de aposentadoria 
ou abono de permanência deve-
rão informar nome, CPF, SIAPES e 

os Números dos Processos SEI de 
aposentadoria e/ou abono de per-
manência com conversão de tem-
po especial em comum, às Delega-
cias Sindicais vinculadas, até o dia 
06/04/2020. 

Atinente à Ação Coletiva nº 
24763-70.2009.4.01.3400 (1ª AÇÃO), 
que possui por objeto a conversão 
da licença-prêmio, adquirida e não 
gozada, em pecúnia está atual-
mente em fase de Agravo Interno 
interposto pela União, que versou 
exclusivamente sobre o lapso pres-
cricional. Com isso, será possível a 
realização da execução definitiva 
àqueles filiados que não possuem 
entraves quanto ao prazo prescri-
cional. Em razão disto, a DAJ re-
quereu às Delegacias Sindicais, a 
coleta de novas procurações (mo-
delo enviado às DS – contemplan-
do a possibilidade de acordo) dos 
filiados do Sindicato até julho de 
2009, quando foi proposta a citada 
ação coletiva, que já enviaram os 
documentos (fichas financeiras do 
ano anterior e posterior à aposen-
tadoria, mapa do tempo de serviço, 
Declaração de LPA) e que tiveram 
aposentadorias concedidas a partir 
de 30 de julho de 2004, a fim de que 
seja instaurado o cumprimento de 
sentença em caráter definitivo. A 
procuração (veja aqui), deverá ser 
preenchida, assinada e com firma 
reconhecida, para posterior envio 
às Delegacias Sindicais, e encami-
nhadas à DAJ.

Em atenção aos demais filia-
dos beneficiários desta ação, mas 
com aposentadoria anterior à 30 
de julho de 2004, deverão aguar-
dar decisão definitiva quanto ao 
prazo prescricional (recurso da 
União em curso) para novos es-
clarecimentos.

O levantamento e a compilação 
dos dados para a propositura citada 
serão realizados pelas Delegacias 
Sindicais, assim, as informações/
documentos deverão ser encami-
nhados às DS de filiação. 
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•	 Conclamamos os colegas para 
participarem de todas as ativida-
des do nosso Sindicato.

	 Estamos em período difícil, onde 
querem retirar conquistas que 
obtivemos com muito sacrifício. 
Compareçam em todos os even-
tos, falem com os políticos que 
vocês tenham oportunidade e re-
forcem, que, para nós ajudarmos 
o país a crescer e desenvolver 
cada vez mais no agronegócio 
brasileiro, precisamos ter boas 
condições de trabalho e tranqui-
lidade para defender a sanidade 
animal e vegetal, e cuidar dos ali-
mentos que estão em nossos pra-
tos diariamente, que também são 
exportados.

•	 Como se trata de assunto que 
atinge todos os funcionários pú-
blicos, estamos juntos com o Fo-
nacate (Forum Nacional de Car-
reiras Típicas de Estado) fazendo 
pressão para não sermos atingi-
dos pelas Reformas.

•	 Março é o mês que a nossa Dire-
toria sempre tem feito a Reunião 

de Diretores de Aposentados 
e Pensionistas das Delegacias 
Sindicais, onde se discute ações 
do Plano Operativo (PO) e tam-
bém outros assuntos diversos. 
Não sei se a pandemia vai per-
mitir, vamos ficar atentos.

•	 No transcorrer deste ano, vamos 
descrever aqui alguns itens do 
Plano Operativo (PO), para que os 
colegas diretores tomem conhe-
cimento.

	 Meta 1 – Especializar e dire-
cionar a comunicação com os 
filiados Aposentados e Pensio-
nistas.

	 Ação 1 - Disponibilizar e-mails , 
Whatsapp e site. 

	 Responsável - Diretoria de Apo-
sentados e Pensionistas (DAP) e 
Delegacia Sindical (DS).

	 Ação 2 - Explicar a importância 
do APP ANFFASINDICAL, ensinar 
a usar e instalar o mesmo. 

	 Responsável - DS e DAP. 

	 Ação 3 - Estimular e priorizar o 
uso do APP como instrumento de 
interação.

	 Responsável – DAP e DS. 

	 Ação 4 - Enviar, aos Diretores 
das Delegacias Sindicais, mode-
los de documentos para comu-
nicarem-se com aposentados e 
pensionistas. 

	 Responsável - DAP
	
•	 No total do PO há 10 (dez ) metas 

e 21 (vinte e uma) ações que estão 
programadas. Não se assustem, 
pois iremos analisar cada uma, 
em reunião que faremos com os 
Diretores. Enquanto isso vamos 
escrevendo aqui.

•	 Alguns pensionistas ou familia-
res estão recebendo propostas 
para habilitação de herdeiros, no 
intuito de receber precatórios. Se 
acontecer com você, não assine 
nada e entre em contato com a 
Diretoria de Aposentados e Pen-
sionistas, por meio do e-mail: 
aposentados@anffasindical.org.
br ou fone : (61) 991350867

Jose Luiz Castilhos 
Diretor de Aposentados  

e Pensionistas

Fone: (51) 99135 0867

E-mail:  
aposentados@anffasindical.org.br
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