
A PF (Polícia Federal) defla-
grou, dia 1º de outubro, a 4ª 
fase da Operação Carne Fraca, 

denominada “Operação Romanos”. 
Vale lembrar que a primeira fase da 
Operação Carne Fraca foi executada 
em razão das denúncias feitas por 
AFFAs (Auditores Fiscais Federais 
Agropecuários) e pelo Anffa Sindical.  

Nesta nova fase, embora o Ministé-
rio Público tenha divulgado que os 
investigados são 57 e generalizado 
a participação de servidores da car-
reira nos atos ilegais identificados, 
é necessário informar que, destes, 
apenas 22 são AFFAs. Os demais se 
constituem de outras categorias. O 
pedido de correção do equívoco, que 
consta nos autos da 1ª Vara Fede-
ral da Subseção Judiciária de Ponta 
Grossa, foi encaminhado pela Dire-
toria de Assuntos Jurídicos do Sin-
dicato.

Também convém ressaltar que a 
“Operação Romanos” investiga situ-
ações ocorridas em 2017 e que, desde 
então, inúmeras medidas vêm sen-
do adotadas pelo MAPA na busca do 
aprimoramento do trabalho e conse-
quente reforço contra qualquer ato 
de ilegalidade.

Exemplo disso é o aumento de efe-
tivo de 300 AFFAs por meio de con-
curso e treinamento presencial para 
700 AFFAs que atuam na inspeção 
de produtos animal.

Outras ações, como reforço nas cor-
regedorias do MAPA e a realização 
de auditorias internas estão em cur-

so na busca de aprimoramento das 
atividades de fiscalização.

O rodízio de AFFAs que trabalham 
nos frigoríficos de fiscalização per-
manente, realizado atualmente em 
Cascavel, Londrina e Maringá, por 
exemplo, foi outra medida de contro-
le interno do Ministério, atendendo, 
inclusive, recomendação da última 
auditoria do TCU (Tribunal de Con-
tas da União) realizada no MAPA em 
2018.

A verticalização e regionalização 
dos serviços de inspeção de produ-
tos de origem animal é outra reali-
dade. O objetivo é a definição da área 
de jurisdição dos SIPOAs com base 
no quantitativo de estabelecimen-
tos resgistrados, de forma a ficarem 
mais equiparados e, com isso, equili-
brar a demanda de serviços.

Apoio – Embora o Sindicato defenda 
abertamente a punição de todos os 
responsáveis por atos ilícitos, vale 
lembrar que no ordenamento jurídi-
co brasileiro o princípio da presun-
ção não culpabilidade, incluído no 

Artigo 5°, inciso LVII da Constituição 
de 1988, traz a determinação de que 
ninguém será considerado culpado 
até o trânsito em julgado de senten-
ça penal condenatória.

Desta forma, os colegas investiga-
dos, ainda em fase de cumprimento 
de mandado de busca e apreensão, 
têm resguardados seus direitos, en-
quanto filiados.

Diante dos fatos, o Sindicato mantém 
a defesa da apuração dos fatos e res-
salta a necessidade de fortalecimen-
to do MAPA a partir de uma seleção 
de servidores para preenchimento 
de cargos em comissão e funções 
de confiança dentro do Ministério, a 
partir de processos meritocráticos, 
destacando a qualificação e experi-
ência dos Auditores Fiscais Federais 
Agropecuários.

Aliado a isso, o aumento de efetivo 
corrobora para o quadro ideal dentro 
do MAPA, em que servidores públi-
cos podem desempenhar seu papel 
com maior eficiência atendendo as 
necessidades do país e da sociedade.
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Quarta fase da operação Carne Fraca tem apoio do Anffa Sindical

Ministro da Casa Civil, Onyx   
Lorenzoni, recebe diretores 

AFFAs se preparam para o           
V Conaffa 

Equiparação salarial junto às demais carreiras de 
auditoria do serviço público federal foi um dos 
assuntos

Comissão organizadora do evento traz uma série 
de orientações aos participantes. Evento será 
entre 21 e 25 de outubro, em Maceió
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Curtas
Reforma Administrativa é foco de reunião do Fonacate

Reunião sobre auditorias internas no DIPOA

O vice-presidente do Anffa 
Sindical Marcos Lessa par-
ticipou, dia 8 de outubro, de 

reunião do Fonacate para tratar dos 
desdobramentos das Reforma Ad-
ministrativa e da Previdência.

Como forma de se anteciparem às 

medidas que podem ser impostas 
pelo Executivo, os integrantes das 
carreiras típicas de Estado se com-
prometeram a enviar representan-
tes para um evento que será reali-
zado no dia 15 de outubro, no Salão 
Nobre da Câmara. Na ocasião, será 
lançada a cartilha: “Reforma Admi-

nistrativa do Governo Federal: con-
torno, mitos e alternativas”.

Ficou acertado ainda que uma co-
mitiva de parte dos representantes 
das carreiras participará de uma 
reunião no ministério da Econo-
mia, dia 24, para tratar do assunto.

O diretor de Política Profissio-
nal do Anffa Sindical, Anto-
nio Andrade Junior, parti-

cipou, dia 3 de outubro, da reunião 
promovida pela DAE (Divisão de 
Auditorias em Estabelecimentos) 
do DIPOA/SDA/MAPA, sobre har-
monização de procedimentos com 
foco na atuação do SIF (Serviço de 
Inspeção Federal).

Participaram os AFFAs que traba-
lham nas SAE (Seções de Audito-
rias em Estabelecimentos). O chefe 
da DAE, AFFA Jean Felipe Gouhie, 
falou da importância do trabalho: 
“A DAE surgiu depois de 2017, junto 
com a regionalização e verticaliza-
ção, no sentido de fazer a verifica-
ção na ponta e uma avaliação única 
que centralize os resultados”, disse.

Para Antonio Andrade Junior, é es-
sencial a realização de auditorias 
internas, na busca por uniformida-
de das atividades de fiscalização: 
“Do que ouvi na reunião, há recur-
sos financeiros e apoio da Secreta-
ria de Defesa Agropecuária para o 
desenvolvimento desse trabalho, 
porém, o déficit de AFFAs ainda 
impacta no resultado esperado”, 
frisou.

Mais notícias em nosso site

AFFAs fiscalizam cumprimento de IN 
que trata da rastreabilidade de frutas e 
hortaliças

http://bit.ly/329RkvP

*Para escanear o código é necessário um smartphone com câmera e um aplicativo leitor de QR Code.
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Jurídico disponibiliza orientações sobre 
correção dos saldos das contas PIS-
PASEP

http://bit.ly/2BdNCW5
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O vice-presidente do Anffa 
Sindical, Marcos Lessa, o 
coordenador do CDS (Con-

selho de Delegados Sindicais), Ja-
nus Pablo, e os AFFAs Consuelo 
Garrastazu Cortes e Edson Nunes 
participaram, dia 26 de setembro, 
de uma audiência com o ministro 
da Casa Civil, Onyx Lorenzoni. O 
encontro ocorreu após intermedia-
ção de Consuelo e da AFFA Beatris 
Kuchenbeacker, que conversaram 
com o filho do ministro,deputado 
estadual Rodrigo Lorenzoni (DEM), 
durante a Expointer, realizada no 
mês de agosto. Na oportunida-
de, ele também esteve presente. 
Em função do atraso para o início 
da reunião, por conta da posse do 
novo procurador-geral da Repúbli-
ca, Augusto Aras, o presidente do 
Sindicato, Maurício Porto, não pode 
comparecer em função de um com-
promisso sindical.

Amigo de Onyx, Edson Nunes, que 
é da Seção Sindical Planalto, no Rio 
Grande do Sul, abriu a reunião lem-
brando de ações desempenhadas 
há tempos em conjunto com o mi-

nistro focadas na política classista 
e profissional e dando uma breve 
explicação sobre a importância da 
carreira de AFFA para a economia 
do país e para a sociedade.

Endossando a exposição do cole-
ga, o vice presidente, Marcos Les-
sa, também fez um histórico da 
categoria e acrescentou que atu-
almente, dentre diversos pleitos 
em discusão com o governo, o que 
trata da reestruturação da carreira, 
com a equiparação salarial junto às 
demais carreiras de auditoria, é o 
principal foco desta gestão.

Afinal, o assunto, que vinha sendo 
tratado com o governo desde 2015, 
quando a carreira passou a adotar a 
nomenclatura de Auditor Fiscal Fe-
deral Agropecuário, saiu da pauta 
do Executivo por conta do processo 
de impeachment da então presi-
dente Dilma Rouseff.

Para contextualizar a questão, Les-
sa entregou um estudo que mostra 
a defasagem entre as carreiras, to-
das consideradas essenciais para o 
Estado. O ministro se mostrou sur-

preso com os dados e reconheceu 
prontamente a disparidade entre 
as carreiras correlatas.

Ainda sobre o assunto, Onyx Loren-
zoni disse ao grupo de AFFAs que 
havia possibilidade de corrigir essa 
diferença, mas que estaria condi-
cionada à aprovação da Reforma da 
Previdência e à melhora da econo-
mia.

O ministro se mostrou preocupado 
ainda com o déficit de pessoal ao 
ouvir de Lessa sobre a necessidade 
de reposição. Ele reconheceu ser 
importante aumentar o quadro de 
servidores, tendo ouvido, inclusive, 
cobrança da ministra da Agricul-
tura, Teresa Cristina,a respeito do 
assunto.

Após ouvir os dirigentes sindicais, 
ficou pré-estabelecida uma nova 
audiência com Onyx Lorenzoni no 
mês de novembro.

“Considero a reunião positiva, uma 
vez que abre a perspectiva de resol-
ver uma questão que nos é muito 
importante”, disse Marcos Lessa.

Dirigentes se reúnem com ministro da Casa Civil, Onyx Lorenzoni
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Entre os dias 23 e 25 de se-
tembro representantes de 
DS (Delegacias Sindicais) 

e da Dcom (Diretoria de Comuni-
cação e Relações Institucionais) 
do Anffa Sindical se reuniram 
para buscar estratégias que uni-
fiquem as ações de comunicação 
nos estados. O momento serviu 
ainda para troca de experiências 
e esclarecimentos sobre diversos 
assuntos que permeiam a área, 
com o objetivo de propiciar no-
vas estratégias em prol do forta-
lecimento da imagem do AFFA 
(Auditor Fiscal Federal Agrope-
cuário).

Ao saudar os participantes, o di-
retor da DCom, Roberto Siquei-
ra Filho, falou dos desafios or-
çamentários na comunicação, 
diante do cenário político eco-
nômico do país, e a consequente 
missão que os comunicadores 
têm na divulgação da importân-
cia da carreira para o país e para 
a sociedade.

Durante os dias de encontro, os 
diretores de Comunicação das 
DS e demais representantes das 
Delegacias que não possuem di-
retoria na área conheceram o tra-
balho da Re9 Comunicação, em-
presa de assessoria de imprensa 
que atende as demandas do Sin-
dicato e da agência Livre Inicia-
tiva, que atende algumas deman-
das audiovisuais.

A ocasião foi oportuna ainda para 
que os funcionários da DCom ex-
plicassem como funciona a ro-
tina de trabalho e debatessem 
junto com os demais participan-

tes formas de disseminar as in-
formações geradas nos estados e 
unificar a mensagem a ser trans-
mitida aos filiados e à sociedade.

No último dia de reunião do 
Gcom (Grupo das Diretorias de 
Comunicação) do Anffa Sindical, 
o diretor de Comunicação e Rela-
ções Públicas, Roberto Siqueira 
Filho, detalhou como é construí-
do o orçamento da pasta incluin-
do os gastos fixos com todas as 
atividades da área, como impres-
são e distribuição de periódicos, 
custos na área de marketing, que 
inclui a produção de peças publi-
citárias, de brindes, o pagamento 
das despesas com a empresa de 
publicidade; os gastos com recur-
sos eletrônicos, que diz respeito à 
manutenção do site e do aplicati-
vo da entidade; os gastos com a 
área de imprensa, incluindo o pa-

gamento da empresa de assesso-
ria, entre outras despesas, além 
de rubricas previstas.

O diretor de Comunicação tam-
bém falou sobre a importância 
de apoio ao trabalho parlamen-
tar nos estados, como forma de 
impulsionar os debates com os 
parlamentares que também é 
desempenhado pelos AFFAs no 
Congresso Nacional.

“Com vocês vamos ter mais con-
dições de melhorar nossas es-
tratégias. Podem começar con-
sultando o pessoal que realiza o 
trabalho parlamentar nas bases 
e saber o que eles precisam de 
material de apoio que podemos 
desenvolver por aqui. Afinal, nos-
sa presença nesses espaços é 
fundamental”, ressaltou Roberto 
Siqueira Filho.

GCom define estratégias para unificar e estreitar ações
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Algumas Delegacias falaram ain-
da das suas propostas para o or-
çamento de 2020. “A ideia é que 
vocês se antecipem e pesquisem 
ações para o orçamento do ano 
que vem porque, tendo recurso, 
podemos ver a possibilidade de 
dar um suporte às DS menores”, 
afirmou Roberto Siqueira Filho.

Antes do encerramento, os par-
ticipantes avaliaram os três dias 
de eventos, considerado por eles 
como produtivo e essencial.

“Esse é o começo de um trabalho. 
Vamos começar a construir uma 
nova realidade de comunicação, 
uma via de mão dupla mais efi-
caz, do ponto de vista do retorno 
para a categoria, para a socieda-
de e vocês são peça-chave. A evo-
lução que tivermos vai depender 
da ajuda de vocês. Estamos na 
limitação para tocar projetos, en-
tão, dependemos de vocês. Ideia 
novas são bem vindas. Estejam 

disponíveis para não só trazê-las, 
mas para participar ativamente 
da aplicação delas. Nem todas as 
sementes que a gente semear vão 
brotar, mas as que vingarem vão 
ser lindas. Tenho certeza disso”, 
disse Roberto.

Já o diretor de Departamento da 
Diretoria de Comunicação e Rela-
ções Públicas, Danilo Kamimura, 
analisou que a coisa mais impor-
tante nesses dias, para as DS, foi 
a apresentação de diversas ferra-
mentas já em uso na DCom. “Os 
representantes nos estados saí-
ram motivados a trabalhar. Em-
bora tenhamos as ferramentas, 
é importante frisar que o maior 
gargalo é a disponibilidade de 
pessoas para tocar as atividades. 
Com o que debatemos aqui, es-
pero que eles mantenham essa 
motivação e essa disposição para 
seguir em frente”, disse.
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21/10/2019 (Segunda-feira)

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

- Credenciamento	

Horário: 14h ~ 19h

- Palestra Magna

Palestrante:

•	 Aldo Rebelo

Horário: 20h ~ 21h

- Coquetel de Abertura

Horário: 21h ~ 23h

22/10/2019 (Terça-feira)

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

- Palestra Motivacional

Palestrante:

•	 Carlos Hilsdorf	

Horário: 08h30 ~ 10h

- INTERVALO - 10h ~10h30

- Conjunta Política e Ecônomica - Diálogo e Debate

Participantes:

•	 Clemente Ganz Lucio - DIEESE

•	 Luiz Alberto dos Santos - DEBATEDOR

Horário: 10:30 ~12H30h

- ALMOÇO - 12h30 ~14h

- Conjunta Política e Ecônomica - Diálogo e Debate

Participantes:

•	 Maurício Rodrigues Porto - Presidente ANFFA Sindical

•	 Rudinei Marques - Presidente FONACATE e Presidente Unacon 
Sindical

•	 Max Leno de Almeida - DIEESE

•	 Rogério Antonio Expedito - Diretor CONDSEF, Diretor FENADSEF, 
Diretor SINDSEP/MG e Representante FONASEFE.

Horário: 14h ~ 16h

- INTERVALO - 16h ~16h30

- SEPLAN e SEGER

Horário: 16h30 ~ 17h10

- CNM

Horário: 17h10 ~18h

Com a proximidade da realiza-
ção do V Conaffa (Congresso 
Nacional dos Auditores Fis-

cais Federais Agropecuários), a Co-
missão organizadora do evento traz 
uma série de orientações que valem 
a pena observar. 

Umas delas trata da escolha dos mi-
nicursos e palestras que constam 
na programação. Os participantes 
fizeram as opções de sua preferên-
cia até o dia 16 de outubro. Os mini-
cursos abordarão “Mobilização; Li-
derança e Atividade Parlamentar”, e 
as oficinas tratarão de “Organização 
e Administração Sindical, Consci-
ência Sindical e Valorização da Ca-
tegoria”. Passada essa data, o AFFA 
que não fez a escolha foi conduzido 
à oficina ou minicurso escolhido 
aleatoriamente pela comissão orga-
nizadora do Conaffa

Traslado – Uma equipe identificada 
estará disponível no aeroporto para 
fazer o transporte dos participantes 
para o local do evento a partir das 

14h até às 19h. O mesmo serviço 
será disponibilizado ao término do 
Congresso.

Abertura -  A solenidade de abertu-
ra ocorrerá dia 21 de outubro, às 19h. 
Para a cerimônia, é recomendável 
que os participantes compareçam 
com traje social. 

Aplicativo – Vale lembrar aos 
AFFAs que participarão do Conaffa a 
necessidade de terem em seus apa-
relhos celulares o aplicativo do An-
ffa Sindical para acesso a todos os 
informes do evento, incluindo a pro-
gramação, as teses estatutárias, en-
tre outros dados. Lançada em 2017, 
a ferramenta já é uma realidade nas 
atividades sindicais por propor-
cionar uma gama de informações 
acessíveis para que o filiado partici-
pe de forma mais prática e eficiente. 

“Ao limitarmos o acesso aos docu-
mentos do Conaffa apenas ao apli-
cativo, imprimimos também um ca-
ráter sustentável e mais econômico 
a esta edição”, disse o coordenador 

da Comissão Organizadora do Cona-
ffa, Marcos Lessa. Segundo ele, até o 
certificado dos participantes terá 
formato digital. 

O evento - O Conaffa é um dos ór-
gãos que compõe a estrutura orga-
nizacional do Anffa Sindical, sendo 
a instância superior decisória que 
tem o poder de estabelecer as di-
retrizes para as ações da Direx. O 
evento ocorre a cada três anos, sen-
do que a V edição foi agendada para 
2019 (dois anos após o IV Conaffa, 
em 2017), para não coincidir com 
a eleições gerais do Sindicato, que 
ocorrerá em 2020.

O tema do evento, assim como as 
teses das oficinas e minicursos 
que compõem a programação são 
definidos sempre com base nas 
sugestões dos filiados e por meio 
de votação. Este ano, o tema es-
colhido foi “Auditor Fiscal Federal 
Agropecuário - Consciência e Par-
ticipação Sindical”.

Prepare-se: V Conaffa será no fim do mês 

Programação do V Conaffa
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23/10/2019 (Quarta-feira)

- Atividade Parlamentar – Conhecer o	Estado 

para influenciar a Política (Parte I) 

Palestrantes:

•	 ALEXANDRE SAMPAIO FERRAZ - DIEESE

•	 SIMPLICIO ALVES DE LIMA - Secretário

•	 ALFREDO DANTAS NETO - Secretário

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- Liderança – Formação a partir da  História do 

Movimento Sindical (Parte I)

Palestrantes:

•	 SAMUEL FERNANDO DE SOUZA - DIEESE

•	 JANUS PABLO FONSECA DE MACEDO - Secretário

•	 ALEXANDER MAGALHAES GOULART DORNELLES - Secretário

Local: Salão Djavan	

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- Mobilização – Trabalho de Base com Educação 

Popular (Parte I)

Palestrantes:

•	 THOMAZ FERREIRA JENSEN - DIEESE

•	 WELCITON DE ASSUNCAO ALVES - Secretário

•	 ROGERIA OLIVEIRA CONCEICAO - Secretária

Local: Salão Linda Mascarenhas

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- ALMOÇO - 12h30 ~ 14h

- Organização e Administração Sindical

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

- Consciência Sindical: Formação e fomento da 

participação do filiado

Local: Salão Djavan

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

- Valorização da Categoria

Local: Salão Linda Mascarenhas

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

24/10/2019 (Quinta-feira)

- Atividade Parlamentar – Conhecer o	Estado 

para influenciar a Política (Parte II) 

Palestrantes:

•	 ALEXANDRE SAMPAIO FERRAZ - DIEESE

•	 SIMPLICIO ALVES DE LIMA - Secretário

•	 ALFREDO DANTAS NETO - Secretário

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- Liderança – Formação a partir da  História do 

Movimento Sindical (Parte II)

Palestrantes:

•	 SAMUEL FERNANDO DE SOUZA - DIEESE

•	 JANUS PABLO FONSECA DE MACEDO - Secretário

•	 ALEXANDER MAGALHAES GOULART DORNELLES - Secretário

Local: Salão Djavan	

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- Mobilização – Trabalho de Base com Educação 

Popular (Parte II)

Palestrantes:

•	 THOMAZ FERREIRA JENSEN - DIEESE

•	 WELCITON DE ASSUNCAO ALVES - Secretário

•	 ROGERIA OLIVEIRA CONCEICAO - Secretária

Local: Salão Linda Mascarenhas

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- ALMOÇO - 12h30 ~ 14h

- Organização e Administração Sindical

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

- Consciência Sindical: Formação e fomento da 

participação do filiado

Local: Salão Djavan

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

- Valorização da Categoria

Local: Salão Linda Mascarenhas

Horário: 14h ~ 18h (Intervalo de 30min as 16h)

25/10/2019 (Sexta-feira)

- Plenária

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

Horário: 08h30 ~ 12h30 (Intervalo de 30min as 10h)

- ALMOÇO - 12h30 ~ 14h

- Plenária

Local: Hermeto Pascoal (Auditório Principal)	

Horário: 14h ~ 16h30

- Jantar de Encerramento - 20h ~ 21h
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Nome: Matilde Ravski Ferreira

Naturalidade: São Paulo

Graduação: Farmácia/Bioquímica

Cargo (s) que ocupou no MAPA: 
Técnica no Lanagro, responsável 
substituta no Laboratório de Be-
bidas, atuante na área de produtos 

veterinários e chefe substituta no 
Serviço de Inspeção de Bebidas

Cargos nas nossas associações/
sindicato: presidente da Afama/
MG, secretária da Afama/MG, Con-
selho Fiscal da Anffa Associação, 
diretora de Finanças da DS/MG

Cursos efetuados no MAPA/ati-
vidade funcional: especialização 
em Análise de Produtos de Origem 
Animal (Universidade Fluminen-
se em Niterói) e especialização em 
Enologia

Time do coração: Cruzeiro

Lazer: Assistir filme

Comida preferida: peixes

Música preferida/cantor: Sacrefice 
(Elton John)

Família é... prioridade

Qualidades/defeitos: qualidade – 
resiliência; defeito – perfeccionis-
ta

Religião: espiritualista

Uma frase: “Tu és eternamente res-
ponsável por aquilo que cativas”

O Anffa somos nós!

Diretoria Executiva Nacional – Triênio 2017-2020 
Presidente: Maurício Rodrigues Porto 
Vice-presidente: Marcus Vinicius de Trindade Lessa 
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ESPAÇO DO APOSENTADO E PENSIONISTA
POR: CLOVIS FANTONI

Dando continuidade aos 
encontros de Aposentados 
e Pensionistas do Anffa 

Sindical, foram realizados três 
eventos. Primeiro, em Aracaju 
(SE), dia 17 de setembro, com 
a presença de 27 filiados.  O 
segundo em Uberlândia (MG), 
dia 19 de setembro, com a 
presença de 26 filiados. E, por 
fim, no Rio de Janeiro (RJ), dia 
25 de setembro, com a presença 
de 46 colegas.Os próximos 
encontros serão em MT, DF e GO.

•	 Como temos dito, o 
nosso Processão do passivo da 
GDAFA está sendo movimentado 
em ritmo da Justiça, ou seja, 
lentamente, mas, pelo menos, 
não está parado. Dia 9 de 

outubro o meu foi retirado do 
TRF1 pela AGU para ciência 
e manifestação e agravar ou 
não. A AGU tem prazo até 30 
de outubro ou decide se recorre 
ou não. Estamos torcendo para 
que não suba estância superior 
para não demorar mais ainda. 
Falo do processo porque tenho 
acesso a ele e todos os demais 
estão mais ou menos na mesma 
situação. São aproximadamente 
80 processos com 20 colegas 
cada um. Se os colegas quiserem 
sobre a situação do seu, entre 
no site do TRF1 com o nome ou 
o CPF para ver a movimentação. 
A correção monetária que 

será aplicada ao passivo já 
foi decidida pelo STF, que é do 
INPC-e, e não a TR, o que é mais 
vantajoso. Só que a modulação 
ainda não foi estabalecida. Pode 
ser a patir de 2009 ou de 2015. 
Falta o Supremo decidir.

•	 Nunca é demais lembrar 
aos colegas da importância 
de sua participação na 
vida do Sindicato. Uma das 
formas é estar presente nas 
Assembleias, nas reuniões das 
DS ou participando pela via 
eletrônica. Mas, para isso, é 
preciso atualizar seu cadastro 
no site do Anffa Sindical 
mediante login e senha.

CLOVIS FANTONI, 
Diretor de Aposentados e Pensionistas

Fone: (61) 99987-2803

José Luiz Castilhos, 

Diretor de Departamento

Fone: (61) 99135-0867

E-mail: aposentados@anffasindical.org.br

Encontro de aposentados e pensionistas em Sergipe

Encontro de aposentados e pensionistas em Uberlândia

Encontro de aposentados e pensionistas no Rio de Janeiro


