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Estatuto do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios
TITULO | - DA CONSTITUIGAO

Capitulo Unico da Entidade e seus Fins

Art. 1° O Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agrope-
cuarios — Anffa Sindical, doravante denominado Sindicato, é constituido
como entidade sindical representativa dos integrantes da carreira de Auditor
Fiscal Federal Agropecuario — ativos, aposentados e seus pensionistas.

Paragrafo Unico: O Sindicato, pessoa juridica de direito privado sem fins
econdmicos, tem sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, e base
territorial nacional abrangendo todas as unidades da federagéo.

Art. 2° O Sindicato tera duragéo por tempo indeterminado e sera regido
conforme as disposi¢des contidas neste Estatuto, no Regimento Interno e
na legislagéo vigente.

Art. 3° O Sindicato, em suas relagdes institucionais, obedecera aos princi-
pios da ética, moralidade, legalidade, dignidade, transparéncia, solidarieda-
de e democracia participativa, bem como propugnara pelo seguinte:

I — diligéncia na defesa dos interesses da categoria;

Il — defesa da agricultura e da pecuaria nacionais como fatores de indepen-
déncia e desenvolvimento nacionais;

lll — defesa do Estado democratico de direito e do interesse publico;

IV — promogéo do bem comum e da dignidade da pessoa humana sem pre-
conceitos de origem, raga, credo, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminagao;

V — independéncia e autonomia em relagdo a governos, administragbes e
entidades privadas dos setores regulados.

Art. 4° O Sindicato tem por finalidade precipua a defesa dos direitos coleti-
vos e individuais homogéneos em qualquer nivel ou instancia, assim como a
coordenacgdo e a representacdo dos interesses profissionais e econémicos
dos integrantes da carreira de Auditor Fiscal Federal Agropecuario — ativos,
aposentados e seus pensionistas —, adotando postura de independéncia
e de autonomia em relagdo aos érgaos governamentais e de Estado, bem
como em relagao as entidades privadas do setor regulado.



Art. 5° Além das prerrogativas definidas em lei, compete ao Sindicato:

I — defender e representar, judicial ou extrajudicialmente, os interesses co-
letivos e individuais homogéneos da categoria perante autoridades admi-
nistrativas, judiciarias e politicas em todos os assuntos de interesse, tanto
em regime de substituicdo quanto em regime de representacéo processual;
Il — participar, nos termos do Art. 80, inciso VI da Constituicdo Federal, das
negociagdes coletivas de trabalho;

lll — coordenar e participar de movimentos reivindicatérios que assegurem a
dignidade funcional dos auditores fiscais federais agropecuarios, bem como
a melhoria das condi¢cdes de trabalho e a remuneracao condigna dos ser-
vidores publicos federais nas questdes gerais nas quais tenham interesse;
IV — promover a divulgacao de estudos técnico-cientificos e temas de inte-
resse especifico ou geral dos auditores fiscais federais agropecuarios e do
servigo publico federal;

V — desenvolver programas de assisténcia aos seus filiados, familiares e
dependentes;

VI — estimular a organizagcédo dos auditores fiscais federais agropecuarios
€ a sua integracdo com entidades representativas dos demais servidores
publicos e dos trabalhadores em geral;

VII — promover a permanente valorizagado, formagao, capacitagao e atua-
lizacdo dos auditores fiscais federais agropecuarios, com a realizagdo de
programas e parcerias com outras instituigdes especializadas;

VIl — participar e promover eventos de interesse geral ou especifico para
os auditores fiscais federais agropecuarios, incentivando o aprimoramento
cultural, intelectual e profissional da categoria;

IX — acompanhar todo procedimento administrativo ou judicial concernente
aos filiados, velando pela regularidade processual, na defesa de direitos
compativeis com o interesse da categoria, mediante autorizagcao da Direto-
ria Executiva Nacional;

X — filiar-se as entidades sindicais superiores que venham a ser aprovadas
em Assembleia-Geral Nacional;

Xl — manter intercambio com organismos nacionais e internacionais que
tenham atuacéo em atividade do interesse da categoria;

XIl — promover a publicagdo de periddicos destinados a informar os seus
filiados e demais integrantes da carreira de Auditor Fiscal Federal Agrope-
cuario, assim como os de natureza técnico-cientifica;

XIll — firmar parcerias e convénios com entidades sindicais e de outra natu-
reza para a execugao de seus objetivos;

XIV — dar efetividade as demais deliberagbes adotadas pela Assembleia-
-Geral Nacional sobre assuntos n&o previstos neste Estatuto;
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Estatuto do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios

XV — promover a comunicagao constante e continua com a sociedade, por
meio de agdes voltadas ao consumidor, orientando o consumo consciente
e a informagéo técnica qualificada associada a valorizagdo da carreira de
Auditor Fiscal Federal Agropecuario.

Art. 6° Todos os cargos do Sindicato sdo de exercicio gratuito. Quando ocu-
pados por servidores ativos e liberados pela Administragdo Publica Federal
para o desempenho de mandato classista, nos termos da legislagdo em
vigor, estes terdo assegurada a integralidade das suas remuneragées como
se em efetivo exercicio estivessem, observado o seguinte:

§1° o exercicio dos cargos eletivos ocupados por servidores ativos liberados
pela Administragédo Publica Federal ou aposentados enseja direito a ver-
ba de representagéo e auxilio-moradia;

§2° somente terdo direito ao recebimento do auxilio-moradia os dirigentes
citados no paragrafo anterior residentes em outras localidades e que
venham a residir, durante a vigéncia do mandato classista, na mesma
localidade da sede do Sindicato;

§3° os valores e as formas de pagamento referentes a verba de represen-
tagédo e ao auxilio-moradia deverao ser definidos em Assembleia Geral
Nacional.

Art. 7° O Sindicato tem responsabilidades distintas das de seus filiados,
que nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes por
eles contraidas, exceto as decorrentes do pagamento de honorarios advo-
caticios oriundos de agdes judiciais e processos administrativos promovidos
pelo Sindicato.

Art. 8° O Sindicato é uma entidade democratica e independente, sem cara-
ter politico-partidario ou religioso.

TiTULO Il - DO QUADRO SOCIAL
Capitulo | - Dos Filiados
Art. 9° Constitui direito dos auditores fiscais federais agropecuarios inte-
grantes do quadro de pessoal do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abas-

tecimento da Unido Federal — ativos, aposentados e seus pensionistas —
pleitear a filiagdo ao Sindicato.



Art. 10. O quadro social do Sindicato sera composto das seguintes catego-

rias de filiados:

| — efetivos;

Il — especiais:

§1° Sao considerados filiados efetivos os auditores fiscais federais agrope-
cuarios ativos e aposentados.

§2° Sao considerados filiados especiais os pensionistas dos auditores fis-
cais federais agropecuarios.

Capitulo Il - Da Filiagao

Art. 11. As propostas de filiagdo deverao ser apreciadas pela Diretoria Exe-

cutiva Nacional, mediante parecer da Diretoria Executiva da Delegacia Sin-

dical correspondente.

§1° A decisao sera comunicada ao interessado e publicada em meio eletré-
nico do Sindicato.

§2° Os direitos sociais dos novos filiados serdo adquiridos a contar do defe-
rimento da solicitagdo de filiagao.

§3° Ao solicitante cujo pedido de filiagdo tenha sido indeferido cabe recurso
ao Conselho de Delegados Sindicais no prazo de 20 (vinte) dias a con-
tar da data de recebimento da comunicacao do indeferimento.

Capitulo lll - Dos Direitos e Deveres

Art. 12. Sao direitos dos filiados:

I — exigir o cumprimento das deliberacbes adotadas pela Assembleia-Geral;
Il - comparecer a Assembleia-Geral e nela se manifestar, nos termos deste
Estatuto;

lll — ser assistido, em suas relagdes de trabalho e na defesa de seus direitos
individuais e coletivos, por 6rgao especializado do Sindicato, nos termos
deste Estatuto;

IV — requerer, por escrito, perante os 6rgaos do Sindicato em tudo quanto
seja de seu peculiar interesse;

V — exercer todos os demais direitos que |hes sejam assegurados, na quali-
dade de filiado, pela Constituicao Federal e pela legislacao vigente;

VI — utilizar as dependéncias do Sindicato para fins de atividades compre-
endidas neste Estatuto;

VIl — gozar de todos os beneficios proporcionados pelo Sindicato;
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VIl - integrar as agdes judiciais coletivas propostas pelo Sindicato em de-
fesa de seus interesses, nos termos estabelecidos pela Diretoria Executiva
Nacional.

§1° E direito exclusivo do filiado efetivo votar e ser votado nas instancias
deliberativas do Sindicato, desde que em dia com as obriga¢des sindi-
cais previstas neste Estatuto.

§2° O voto podera ser presencial, eletrénico e/ou por correspondéncia,
vedado o voto por procuragao.

§3° O filiado que, fora da area de abrangéncia da Delegacia Sindical a que
esteja vinculado, quiser exercer o direito do voto estara habilitado a
votar no local onde se encontrar.

Art. 13. Sao deveres dos filiados:

I — cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais do Sindicato;

Il — pagar pontualmente a contribuicdo mensal estipulada pela Assembleia-

-Geral Nacional e as contribui¢cdes extraordinarias aprovadas por esta;

lll — defender o bom nome do Sindicato e zelar para que este atinja suas

finalidades;

IV — colaborar, sempre que convocado, para a realizagéo de trabalhos,

atividades e representagdes de interesse da entidade ou da categoria;

V — zelar pelo patriménio da entidade;

VI — comparecer as reunides e as assembleias convocadas pelo Sindicato;

VII — manter atualizados seus dados cadastrais no Sindicato;

VIII — manter conduta ética, nos termos definidos pelo Cédigo de Etica do

Sindicato.

§1° O filiado mantera o pagamento das mensalidades e contribuicdes
previstas no inciso || mediante autorizagcdo para desconto consignado
em folha.

§2° Nao tendo sido efetivado o desconto em folha de pagamento, por qual-
quer motivo, as mensalidades e as contribuigdes previstas no inciso Il
serdo efetuadas mediante depdsito identificado em conta bancaria do
Sindicato ou por boleto bancario.

Art. 14. E vedado a todos os filiados:

I — praticar ato de liberalidade a custa do Sindicato;

Il — usar, em proveito préprio ou de outrem, bens e servigos atinentes ao
Sindicato;

Il — receber de terceiros qualquer modalidade de vantagem pessoal, direta
ou indireta, em razao do exercicio de seu cargo;

IV — omitir-se no exercicio ou na protecdo de direitos do Sindicato;

V — participar de qualquer agao profissional que possa conflitar com os
objetivos do Sindicato.



Capitulo IV - Da Licenga

Art. 15. O filiado podera requerer licenga do quadro do Sindicato nos termos
do Regimento Interno.

Capitulo V - Da Desfiliacdo e Refiliagdo

Art. 16. A desfiliagdo dar-se-a por solicitagdo escrita do filiado ou por inicia-
tiva do Sindicato, conforme previsto no capitulo das penalidades.

Art. 17. Podera ser requerida a refiliagdo ao quadro de filiados do Sindicato
mediante pagamento das mensalidades e demais contribui¢gdes financeiras
extraordinarias nao quitadas referentes ao periodo da desfiliacéo, salvo de-
cisdo contraria de Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO
Capitulo | - Da Organizagao

Art. 18. Sao 6rgaos do Sindicato:

I — Assembleia-Geral;

Il — Conselho de Delegados Sindicais;

lll — Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios;
IV — Diretoria Executiva Nacional;

V — Conselho Fiscal;

VI — Delegacias Sindicais;

VIl — Sec¢des Sindicais;

VIIl - Comandos de Mobilizagao;

IX — Quvidoria.

Capitulo Il - Da Assembleia-Geral

Art. 19. A Assembleia-Geral, conforme sua abrangéncia territorial, sera de-
nominada Assembleia-Geral Nacional ou Assembleia-Geral da Delegacia
Sindical.

Paragrafo unico. As assembleias poderao ser presenciais e/ou eletronicas,
conforme disponibilidade do Sindicato.
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Estatuto do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios

Secao |
Da Assembleia-Geral Nacional

Art. 20. AAssembleia-Geral Nacional, instancia deliberativa maxima do Sin-
dicato e composta pelos filiados efetivos quites com suas obrigagdes sindi-
cais, sera instalada em todo o territério nacional, observado o estipulado na
convocagao, e deliberara exclusivamente sobre os assuntos para os quais
tenha sido convocada.

§1° A Assembleia-Geral, conforme sua finalidade, sera denominada Assem-
bleia-Geral Nacional Ordinaria, Assembleia-Geral Nacional Extraordina-
ria ou Assembleia-Geral Extraordinaria da Delegacia Sindical.

§2° A Assembleia-Geral Nacional sera realizada, preferencialmente, na
mesma data e horario, cumprindo pauta uniforme em todo o pais.

§3° Onde existirem Secodes Sindicais, estas poderao antecipar a data esta-
belecida em edital para a realizagdo da Assembleia-Geral Nacional na
area de sua abrangéncia.

§4° O filiado que estiver fora da area de abrangéncia de sua respectiva Se-
¢ao Sindical ou Delegacia Sindical podera participar da assembleia em
local diverso.

§5° O filiado que nao puder comparecer a reunido conforme disposto nos §§
10 e 20 podera realizar seu voto por meio eletrébnico quando disponibi-
lizado pelo Sindicato.

§6° As decisdes dos filiados manifestadas em reunides prévias das Secgbes
Sindicais deverado ser encaminhadas pelos seus representantes a as-
sembleia, a realizar-se na sede da Delegacia Sindical correspondente.

§7° As reunides prévias sado consideradas, para todos os efeitos, como eta-
pas integrantes da Assembleia-Geral Nacional.

§8° Os representantes das Secdes Sindicais, para o encaminhamento e
cObmputo dos votos referidos no paragrafo anterior, deverdo apresentar
a ata com a apuragao dos votos e a lista de presenga nominalmente
identificada das reunides prévias a assembleia, conforme modelo esta-
belecido pela Diretoria Executiva Nacional, exceto quando da utilizagao
de votagao eletronica.

§9° Somente sera permitido um voto por filiado, por Assembleia-Geral Na-
cional, porém permitida a livre manifestagdo em qualquer das instan-
cias.

§10° As despesas decorrentes da participagdo dos representantes das Se-
¢Oes Sindicais na Assembleia-Geral Nacional realizada fora de seu do-
micilio serdo custeadas pela Delegacia Sindical correspondente.



§11° Quando da realizacdo das assembleias eletrOnicas, as instancias que
as convocaram organizarao as respectivas pautas e convocarao os filia-
dos com 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia de seu inicio, ocasidao em
que divulgarao o conteudo das pautas no dominio virtual do Sindicato.

§12° A Diretoria Executiva Nacional designara as datas para a realizagao
da assembleia eletrénica, bem como os horarios em que os associados
poderao ingressar no dominio virtual do Sindicato para se manifestarem
individualmente sobre os pontos da pauta.

§13° Os filiados deverdo manter seu cadastro atualizado no dominio virtual
do Sindicato para participarem das assembleias eletronicas.

§14° O acesso a pagina especifica de votagdo das assembleias eletrénicas
sera condicionado a identificagdo pessoal dos associados e a aposi¢ao
de sua respectiva senha dentro do prazo para a realizagdo da Assem-
bleia-Geral Nacional. O filiado sera redirecionado para as perguntas re-
ferentes a pauta, devendo respondé-las mediante marcagao do campo
correspondente a sua opiniao sobre o assunto em discussdo. Uma vez
registrado o voto, ndo sera mais permitido altera-lo.

§15° A Diretoria Executiva Nacional divulgara os resultados das assem-
bleias eletrénicas apds o encerramento das votagdes, 0s quais serdo
necessariamente regionalizados por Delegacia Sindical, devendo cons-
tar a relagao dos votantes.

§16° Na hipotese de problemas técnicos que afetem o dominio virtual do
Sindicato ou que impegam o acesso a referida pagina em uma determi-
nada regido, a Diretoria Executiva Nacional podera, a seu critério, definir
novas datas para a realizagdo da assembleia eletrbnica, prorrogar os
periodos em curso, repetir a consulta nas regides afetadas pelo proble-
ma ou transforma-la em presencial, sem prejuizo das manifestagoes ja
colhidas até entao.

§17° Uma mesma assembleia podera, a critério do Sindicato e da disponibi-
lidade de recursos, ser ao mesmo tempo eletrénica e presencial.

§18° O periodo de votagao eletrénica sera definido no edital de convocagao.

Art. 21. Compete a Assembleia-Geral Nacional:

§1° Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria:

| — alterar este Estatuto;

Il — deliberar sobre a suspenséo e a perda de mandato de qualquer membro
da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal e da Ouvidoria;

lll — deliberar sobre o afastamento total dos membros da Diretoria Executiva
Nacional e, em consequéncia, conduzir o coordenador do Conselho de De-
legados Sindicais a diregado provisoéria do Sindicato, que devera promover a
convocacgao de eleigbes gerais no prazo de 30 (trinta) dias;
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IV — resolver sobre a dissolugédo ou a fusao do Sindicato e a destinagdo do
seu patrimdnio;

V — deliberar sobre a filiagdo do Sindicato, a organizagao sindical de grau
superior ou a outras entidades sindicais nacionais e internacionais;

VI — estabelecer a contribuigdo ordinaria a ser paga mensalmente pelos
seus filiados;

VII — decidir sobre as reivindicagbes e as formas de mobilizagdo, inclusive
sobre a proposta de remuneragao a ser encaminhada por ocasiéo da revi-
sao geral de vencimentos, assim como da reformulagédo ou reestruturacéo
remuneratéria da categoria e do plano geral de beneficios;

VIl — deliberar pela instalacdo do estado de mobilizagdo, que consiste na
condicao de alerta coletivo na defesa ou promogao dos objetivos e dos inte-
resses da categoria em face dos riscos iminentes contrarios a preservagao
de tais interesses;

IX- deliberar sobre todos os assuntos constantes da pauta propostos pelos
demais 6rgéos do Sindicato;

X — aprovar o Regimento Interno do Sindicato, assim como o seu Cdédigo
de Etica;

XI — fixar contribui¢do social extraordinaria;

XIl — fixar valores do auxilio-moradia para dirigentes liberados pela Admi-
nistracdo Publica Federal para cumprir mandato, na forma estabelecida no
regimento interno;

XIll — deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto;

XIV — autorizar a criagao de fundos, conforme previsto no inciso V do Art. 98.

§ 2° Assembleia-Geral Nacional Ordinaria:

a) anualmente, deliberar sobre a prestagdo de contas do exercicio finan-
ceiro anterior e sobre a proposta orgamentaria de receitas e despesas da
entidade para o exercicio financeiro seguinte;

b) a cada 3 (trés) anos, eleger os membros da Diretoria Executiva Nacional,
do Conselho Fiscal, da Ouvidoria, das Diretorias Executivas das Delegacias
Sindicais e os representantes das Se¢des Sindicais.

Art. 22. A Assembleia-Geral Nacional sera convocada mediante edital divul-
gado em meio eletrénico do Sindicato, publicado no Diario Oficial da Unido
ou publicado em jornal de grande circulagao.

§1° Quando se tratar de Assembleia-Geral Nacional Ordinaria, a convoca-
¢ao sera realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2° Quando se tratar de Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria, a con-
vocacao sera realizada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
ou a qualquer tempo caso a situagao seja relevante para a defesa dos
interesses da carreira de Auditor Fiscal Federal Agropecuario.

11



§3° Nas Delegacias Sindicais onde forem constituidas Se¢bes Sindicais, a
convocagao da Assembleia-Geral Nacional podera compreender as reu-
nides prévias nas Se¢des Sindicais, conforme edital.

§4° A pauta da Assembleia-Geral Nacional sera elaborada mediante as su-
gestbes encaminhadas pelo Conselho de Delegados Sindicais, pela
Diretoria Executiva Nacional ou por requerimento de pelo menos um
quinto dos filiados efetivos quites com suas obrigagdes sindicais.

Art. 23. A Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria podera ser convocada
alternativamente:

I — pela Diretoria Executiva Nacional,

Il — pelo Conselho de Delegados Sindicais;

lll — por solicitagdo de, no minimo, um quinto dos filiados efetivos quites com
suas obrigagdes sindicais;

IV — por convocagéo do Conselho Fiscal, desde que sobre assunto relacio-
nado a sua competéncia.

§1° Para fins de totalizagédo dos resultados finais das delibera¢des adotadas
na assembleia, a Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sindicais
devera estar de posse das listas de presenca e das atas das reunibes
realizadas nas Delegacias Sindicais, incluindo suas respectivas Ses-
sbes Sindicais, conforme modelos e procedimentos aprovados pela Di-
retoria Executiva Nacional, no prazo definido no Regimento Interno.

§2° No caso de eleigdo para cargos, por vacancia ou renuncia, da Direto-
ria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva das
Delegacias Sindicais, da Ouvidoria e para representantes das Sec¢bes
Sindicais ou alteragdo de Estatuto ou Regimento Interno, a Assembleia-
-Geral Nacional Extraordinaria devera ser convocada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 24. As reunides da Assembleia-Geral Nacional poderao ser presenciais,
eletrbnicas ou concomitantemente presenciais e eletrénicas, cabendo ao
orgao sindical que a convocou definir a modalidade de votacéo e a duracéo
diante da matéria submetida a votagao, conforme estabelecido no edital.

Art. 25. A Assembleia-Geral Nacional, quando realizada na modalidade de
votagao presencial, sera instalada:

I — em primeira convocacao, com a presenga de metade mais um dos filia-
dos efetivos quites com suas obrigagdes sindicais;

Il — em segunda convocacgao, apds 30 (trinta) minutos de intervalo da primei-
ra, com qualquer numero de presentes.
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Art. 26. A Assembleia-Geral Nacional, quando realizada na modalidade de
votacao eletrdnica, observara:

I — a identificagdo e a utilizagdo de senha pessoal do filiado para acesso
a pagina especifica de votagéo eletrénica contendo os itens referentes a
pauta da assembleia e os campos de opgao de votagdo, devendo assinalar
0 campo que julgar conveniente;

Il — os votos registrados, considerando-os validos para efeito de apuragao
do quérum, sendo computado o voto uma unica vez no transcorrer do prazo
de realizagao da assembleia.

Paragrafo Unico. Na hipétese de problemas técnicos afetarem o dominio
virtual do Sindicato ou impedirem o acesso a referida pagina em uma deter-
minada regido, o 6rgao sindical que convocou a assembleia podera, a seu
critério, redefinir novas datas para a realizagao desta, prorrogar os periodos
em curso, repetir a consulta nas regides afetadas pelo problema ou transfor-
ma-la em assembleia na modalidade votagao presencial, sem prejuizo das
manifestacdes ja colhidas até entéo.

Art. 27. Para fins de totalizagdo dos resultados finais das deliberacées ado-
tadas na assembleia, o Conselho de Delegados Sindicais € considerado
como instancia complementar a Assembleia-Geral Nacional e sera repre-
sentado pela Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sindicais, que con-
solidara e elaborara a ata final da respectiva assembleia.

§1° As Delegacias Sindicais deverdo encaminhar seus resultados por e-mail
em até 2 (dois) dias Uteis apos a realizagdo da assembleia. O nao en-
caminhamento no prazo implicara a ndo computagao dos resultados.
Os originais deverao ser enviados para a sede com a maior brevidade
possivel.

§2° A Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sindicais consolidara e di-
vulgara os resultados das assembleias em até 5 (cinco) dias uteis apos
0 prazo previsto no §10. Os resultados serédo especificados por Delega-
cia Sindical.

§3° Nao havendo divulgagao dos resultados pela Mesa Diretora do Conse-
Iho dos Delegados Sindicais no prazo estabelecido, cabera ao secreta-
rio-geral da Diretoria Executiva Nacional ou a seu substituto consolidar
e divulgar os resultados em até 5 (cinco) dias uteis a contar do prazo
final previsto no §2o0.

§4° Para efeito de apuragado do quérum, serdo computadas as assinaturas
constantes nas listas de presenga nominalmente identificadas, incluindo
as reunides prévias realizadas nas Sec¢des Sindicais, e os votos eletro-
nicos.

§5° As deliberagbes serdao tomadas pela maioria simples dos votos validos.
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Art. 28. As deliberagdes referentes aos seguintes itens exigem a aprovagao
de, no minimo, dois tercos dos participantes em dia com suas obrigagdes
sindicais na Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria:

| — alteragdes deste Estatuto;

Il — suspenséo e perda de mandato de membro da Diretoria Executiva Na-
cional, do Conselho Fiscal ou da Ouvidoria;

lll — afastamento total dos membros da Diretoria Executiva Nacional e, em
consequéncia, a condugéo do coordenador do Conselho de Delegados Sin-
dicais a diregao provisoria do Sindicato, que devera promover a convocagao
de elei¢cdes gerais no prazo de 30 (trinta) dias;

IV — dissolucdo ou fusdo do Sindicato e consequente destinagdo do seu
patrimoénio;

V —filiagao do Sindicato a organizagao sindical de grau superior ou a outras
entidades sindicais nacionais e internacionais.

Paragrafo unico. Sera exigido, nos casos compreendidos neste artigo, o
quorum de um quinto dos filiados efetivos quites com suas obrigagdes sin-
dicais.

Secao ll
Da Assembleia-Geral das Delegacias Sindicais

Art. 29. A Assembleia-Geral das Delegacias Sindicais € composta pelos fi-
liados efetivos da regido geografica correspondente e pelos representantes
das Secgbes Sindicais, no caso das Delegacias Sindicais onde forem consti-
tuidas Segdes Sindicais, todos quites com suas obrigag¢des sindicais.

§1° Onde existirem Secdes Sindicais, estas poderao antecipar a data esta-
belecida em edital para a realizagdo da Assembleia-Geral das Delega-
cias Sindicais, em reunibes locais da area de sua abrangéncia. As reu-
nides da Assembleia-Geral das Delegacias Sindicais serao realizadas
cumprindo pauta uniforme.

§2° Os representantes das Secdes Sindicais, para o encaminhamento e
cObmputo dos votos referidos no paragrafo anterior, deverdo apresentar
a ata com a contabilizagdo dos votos e a lista de presenga nominalmen-
te identificada das reunides prévias a Assembleia-Geral das Delegacias
Sindicais, conforme modelo estabelecido pela Diretoria Executiva Na-
cional, no prazo maximo de 2 (dois) dias.

§3° E vedado o exercicio do direito de voto, na Assembleia-Geral das Dele-
gacias Sindicais, ao filiado que ja tenha proferido seu voto em reunido
prévia de Sec¢ao Sindical, assegurado, todavia, o direito a livre manifes-
tacao.
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§4° As despesas decorrentes da participagdo dos representantes das Se-
¢Oes Sindicais na Assembleia-Geral das Delegacias Sindicais correrdo
por conta desta.

Art. 30. A Assembleia-Geral da Delegacia Sindical sera convocada e insta-

lada:

| — pela Diretoria Executiva da Delegacia Sindical;

Il — por solicitagdo de, no minimo, um quinto dos filiados efetivos e em dia

com suas obrigagées sindicais da sua area de abrangéncia geografica;

lll — em primeira convocacgdo, com a presencga de metade mais um dos filia-

dos efetivos quites com suas obrigagdes sindicais;

IV — em segunda convocagéo, apds trinta minutos de intervalo da primeira,

com qualquer numero de presentes.

§1° As decisdes dos filiados manifestadas em reunides prévias das Sec¢des
Sindicais deverdo ser encaminhadas pelos seus representantes a As-
sembleia a realizar-se na sede da Delegacia Sindical correspondente
no prazo definido no Regimento Interno.

§2° As reunides prévias sado consideradas, para todos os efeitos, como eta-
pas integrantes da Assembleia-Geral das Delegacias Sindicais.

§3° E vedado o exercicio do direito de voto, na reunido da Assembleia-Geral
das Delegacias Sindicais realizada na Delegacia Sindical, ao filiado que
ja tenha proferido seu voto em reunido prévia de Sec¢ao Sindical, asse-
gurado, todavia, o direito a livre manifestacgao.

§4° As despesas decorrentes da participagdo dos representantes das Se-
¢bes Sindicais na reunido da Assembleia-Geral das Delegacias Sindi-
cais serdo custeadas pela Delegacia Sindical correspondente.

§5° Os representantes das Secdes Sindicais, para o encaminhamento e
cObmputo dos votos da reunido local da Assembleia-Geral das Delega-
cias Sindicais, deverao encaminhar a ata com a apuragao dos votos e
a lista de presenca nominalmente identificada a reunido da Assembleia-
-Geral das Delegacias Sindicais para consolidagao.

Art. 31. A Assembleia-Geral da Delegacia Sindical compete:

I — eleger membros da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical e represen-
tantes das Sec¢des Sindicais em caso de vacancia dos respectivos cargos;
Il — eleger os delegados participantes do Congresso Nacional dos Auditores
Fiscais Federais Agropecuarios;

lll — deliberar sobre:

a) a suspensao e a perda de mandato de qualquer membro da Diretoria
Executiva da Delegacia Sindical e das Seg¢bes Sindicais;

b) o afastamento total dos membros da Diretoria Executiva da Delegacia
Sindical e das Seg¢des Sindicais;
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¢) a indicagéo de diretoria provisoéria, no caso de afastamento ou renuncia
da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical, visando a convocacgao de elei-
¢Oes gerais no prazo de 30 (trinta) dias, tendo em vista que os eleitos deve-
rao completar o periodo do mandato de seus antecessores, devendo haver
nova eleigao coincidente com a da Diretoria Executiva Nacional,

IV — propor agdes de ambito nacional, pertinentes aos objetivos do Sindica-
to, para deliberagéo nas instancias competentes;

V — aprovar o plano anual de trabalho e o orgamento da Delegacia Sindical;
VI — aprovar a criagdo de Segdes Sindicais.

§1° Os eleitos de que trata o inciso | deverdao completar o periodo do manda-
to de seus antecessores, devendo haver nova elei¢do coincidente com
a da Diretoria Executiva Nacional.

§2° No caso de elei¢cdo de representantes das Seg¢bes Sindicais, podera ser
convocada uma Assembleia-Geral Seccional, restrita a area de abran-
géncia geografica da Segéo Sindical correspondente, seguindo os mes-
mos ritos, prazos e demais disposicdes pertinentes a Assembleia-Geral
da Delegacia Sindical.

Art. 32. AAssembleia-Geral da Delegacia Sindical deliberara exclusivamen-
te sobre os assuntos para os quais tenha sido convocada, com antecedén-
cia minima de 15 (quinze) dias, ou a qualquer tempo caso a situacao seja
relevante para a defesa dos interesses da carreira de Auditor Fiscal Federal
Agropecuario.

Art. 33. Ressalvado o disposto no §30 do Art. 30, as deliberagdes da As-
sembleia-Geral da Delegacia Sindical serdo tomadas pela maioria simples
dos votos dos presentes, computados os votos consignados nas listas de
presenga nominalmente identificadas das reuniées, conforme modelo apro-
vado pela Diretoria Executiva Nacional.

Capitulo I
Do Conselho dos Delegados Sindicais

Art. 34. O Conselho dos Delegados Sindicais, instancia deliberativa imedia-
tamente inferior a Assembleia-Geral Nacional, € composto pelos Delegados
Sindicais eleitos em Assembleia-Geral Nacional Ordinaria por ocasiao da
eleicao da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal, da Ouvidoria,
da Diretoria Executiva das Delegacias Sindicais e dos representantes das
Secbes Sindicais.
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§1° Nas auséncias ou nos impedimentos temporarios, o Delegado Sindical
sera substituido por seu Secretario-Geral, € no seu impedimento, de-
signara um membro da diretoria da Delegacia Sindical, formalizando a
indicagao ao Conselho de Delegados Sindicais.

§2° O mandato dos membros do Conselho de Delegados Sindicais é coinci-
dente com o da Diretoria Executiva Nacional, e a posse dos seus mem-
bros sera realizada pelo Presidente do Sindicato.

§3° Apds a posse dos membros, em reunido consecutiva, seréo eleitos os
membros da Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sindicais, que
sera composta de um Coordenador, um Primeiro-Secretario, um Segun-
do-Secretario e um Suplente.

§4° O Coordenador do Conselho de Delegados Sindicais podera convocar
os Delegados Sindicais quando houver necessidade de dirimir duvidas
relativas a interpretacado das deliberagdes tomadas na Assembleia-Ge-
ral Nacional.

§5° O Delegado Sindical cuja Delegacia Sindical estiver com atraso de 2
(dois) meses consecutivos no envio de suas prestagdes de contas sera
impedido de votar nas reuniées do Conselho dos Delegados Sindicais,
salvo deliberagao deste Conselho.

Art. 35. Compete ao Conselho dos Delegados Sindicais:

| — verificar e acompanhar, perante a Diretoria Executiva Nacional, a imple-
mentacao das decisdes e diretrizes aprovadas em Assembleia-Geral Nacio-
nal e no Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios
respectivamente;

Il — analisar e decidir sobre as propostas e as representacdes que lhe forem
encaminhadas, aplicando as penalidades previstas no Regimento Interno;
lll — apreciar o Relatério Anual de Atividades, apresentado pela Diretoria
Executiva Nacional;

IV — designar, em conjunto com a Diretoria Executiva Nacional, a Comissao
Eleitoral Nacional;

V — convocar extraordinariamente a Assembleia-Geral Nacional;

VI — consolidar, por meio da Mesa do Conselho de Delegados Sindicais, os
resultados da Assembleia-Geral Nacional;

VII — propor itens da pauta da Assembleia-Geral Nacional ao Presidente do
Sindicato;

VIl — propor a suspenséo ou a perda de mandato de qualquer dos membros
da Diretoria Executiva Nacional, dos membros da Diretoria das Delegacias
Sindicais, das Secbes Sindicais, do Conselho Fiscal ou da Ouvidoria, con-
vocando a Assembleia-Geral Nacional para deliberacéo da proposta;

IX - apreciar e deliberar, em grau de recurso, sobre as penalidades aplica-
das aos filiados;

17



X - deliberar, em carater de urgéncia, sobre remanejamentos e suplementa-
¢bes orgcamentarias;

Xl — autorizar, na primeira reunido do ano subsequente, o remanejamento
de saldos financeiros das Delegacias Sindicais orgados e nao utilizados no
exercicio anterior, previsto no inciso IV do Art. 99.

XIl — autorizar, quando referente a Diretoria Executiva Nacional, a realizagdo
de despesas previstas no orgamento quando 300 (trezentas) vezes superior
ao valor do salario minimo nacional, bem como a aquisi¢do de bens moveis,
prevista no orgamento, com valor 100 (cem) vezes superior ao do salario
minimo;

XIll — deliberar sobre a realizagdo de despesas extra orgamentarias de ca-
rater urgente ou de valor acima dos limites estabelecidos;

XIV — inventariar extraordinariamente o patriménio do Sindicato;

XV — administrar o Sindicato, em carater provisorio, nos casos de dissolugéao
total da Diretoria Executiva Nacional, convocando novas eleigdes no prazo
maximo de 30 (trinta) dias;

XVI — propor alteragbes neste Estatuto a Assembleia-Geral Nacional Extra-
ordinaria;

XVII — deliberar sobre a realizagdo de auditoria, mediante parecer do Con-
selho Fiscal, para a rejeigdo da prestagao de contas da Diretoria Executiva
Nacional;

Paragrafo unico. Nos casos previstos nos incisos I, lll, IV, V e VI, o Con-
selho dos Delegados Sindicais sera representado pela Mesa Diretora do
Conselho dos Delegados Sindicais.

Art. 36. Nos casos previstos no inciso XV do artigo anterior, assumira a pre-
sidéncia provisoria do Sindicato o Coordenador do Conselho dos Delegados
Sindicais.

Art. 37. Cabera ao Presidente provisorio a nomeacgao de um Secretario-Ge-
ral e de um Secretario de Financas, a serem escolhidos entre os membros
do Conselho de Delegados Sindicais.

Art. 38. As decisdes do Conselho dos Delegados Sindicais serdo tomadas
por maioria simples, sendo exigida preseng¢a minima de metade mais um do
total dos conselheiros.

Paragrafo unico. Cabera ao Coordenador do Conselho dos Delegados Sin-
dicais, além do voto normal, o voto de desempate.

Art. 39. O Conselho dos Delegados Sindicais reunir-se-a 3 (trés) vezes ao

ano para cumprimento de suas atribui¢cdes e extraordinariamente para tratar
de assuntos relevantes, mediante convocagao efetuada:
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I — por seu Coordenador;

Il — por pelo menos um quinto de seus membros — aproximando, para efeito
deste calculo, as fragdes numéricas do valor inteiro imediatamente superior
—, mediante requerimento;

lll — pelo presidente da Diretoria Executiva Nacional.

§1° Ordinariamente:

a) para apreciagdo do Relatoério Anual de Atividades do exercicio anterior;
avaliar a implantagédo das diretrizes do Congresso Nacional dos Auditores
Fiscais Federais Agropecuarios; e avaliar o balango patrimonial;

b) para deliberar sobre a proposta orgamentaria previamente ao seu enca-
minhamento para a Assembleia-Geral Nacional.

§2° Extraordinariamente:

a) para tratar de assuntos relevantes.

Capitulo IV
Do Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios

Art. 40. O Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecua-

rios € composto por:

I — Delegados Sindicais ou seus substitutos regimentais, com direito a voz

e voto;

Il — Delegados eleitos entre os filiados efetivos com direito a voz e voto me-

diante votagao direta e secreta em Assembleia-Geral da Delegacia Sindical

convocada para este fim, na propor¢ao de um Delegado para cada 20 (vin-
te) filiados ou fracdo, escolhidos de modo que sejam refletidas proporcional-
mente, na plenaria nacional, as tendéncias verificadas naquela assembleia.

Do numero de Delegados a que cada Delegacia Sindical tem direito, sera

assegurada pelo menos uma vaga para aposentado e uma vaga para cada

Secao Sindical, respeitadas as condi¢cdes de participagdo conforme regi-

mento do congresso.

lll — pelos membros da Diretoria Executiva Nacional, com direito a voz e

voto;

IV — pelos membros titulares do Conselho Fiscal, com direito a voz e voto.

§1° As despesas decorrentes da participacdo dos componentes, descritos
nos incisos I, Il, Il e IV serédo custeadas pelo Sindicato.

§2° Quando houver membros da Diretoria Executiva Nacional, Delegados
Sindicais e membros do Conselho Fiscal eleitos e ndo empossados an-
tes da realizagdo do Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais
Agropecuarios, estes serdo considerados componentes, com direito a
voz e voto, cujas despesas de participagao serdo custeadas pelo Sin-
dicato.
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§3° Os demais filiados poderao participar do congresso, com direito a voz,
mas sem direito a voto, sem 6nus para o Sindicato.

§4° Ressalva-se que AGNE podera alterar as condi¢des de participagado e
proporcionalidade definidas no inciso II.

Art. 41. Compete ao Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais
Agropecuarios estabelecer as diretrizes gerais para a execugao dos objeti-
vos previstos nos Arts. 40 e 50 deste Estatuto.

Art. 42. O Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecu-
arios reunir-se-a a cada 3 (trés) anos, devendo ser anterior as eleigbes do
Sindicato, por convocagao conjunta da Diretoria Executiva Nacional e do
Conselho de Delegados Sindicais, mediante apresentagéo da pauta, do cro-
nograma de atividades e da constituicdo de uma comissao organizadora.
§1° O custeio do congresso é de responsabilidade da Diretoria Executiva
Nacional, com estabelecimento de fundo orgamentario especifico deli-
berado por esta e pela Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sin-
dicais.
§2° O Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios
sera convocado com antecedéncia minima de 6 (seis) meses, mediante
divulgacdo em meio eletrénico do Sindicato.

Art. 43. As decisdes do Congresso serdo tomadas por maioria simples, sen-
do exigida a presenga minima de metade dos participantes com direito a
voto em cada reunido.

Capitulo V
Da Diretoria Executiva

Secao |
Da Diretoria Executiva Nacional

Art. 44. A Diretoria Executiva Nacional é o 6rgéao incumbido de dar cumpri-

mento as normas estatutarias e as deliberagdes dos érgdos competentes.

§1° O mandato dos membros da Diretoria Executiva Nacional sera de 3
(trés) anos.

§2° E vedado o exercicio concomitante de cargo da Diretoria Executiva Na-
cional com qualquer outro cargo ou fungao publica com DAS 3 ou supe-
rior da Administragao Publica.

Art. 45. Compete a Diretoria Executiva Nacional:
I — cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto;
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Il — representar o Sindicato e os integrantes da carreira de Auditor Fiscal
Federal Agropecuario perante os poderes publicos e a sociedade em geral
judicial ou extrajudicialmente, na forma deste Estatuto;

lll — Propor a campanha reivindicatéria da categoria com base em consulta
aos filiados;

IV — Apresentar anualmente a prestacédo de contas referentes ao periodo
administrativo anterior a Assembleia-Geral Nacional, de forma que as des-
pesas realizadas estejam previstas e aprovadas no or¢gamento anual, e o
relatério de atividades ao Conselho de Delegados Sindicais, na forma do
disposto neste Estatuto.

V — criar e extinguir os departamentos necessarios a eficaz administragéao
do Sindicato vinculados as diretorias e as secretarias correspondentes,
como 6rgaos de assessoramento e execugao descentralizada e harménica;
VI - convocar a Assembleia-Geral Nacional, o Conselho dos Delegados Sin-
dicais, o Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios
e o Conselho Fiscal;

VIl — elaborar o orgamento e o plano anual de trabalho, submetendo-os a
aprovacao da Assembleia-Geral Nacional;

VIl — estabelecer intercAmbio com organizagdes de trabalhadores e servi-
dores publicos em ambito nacional e internacional;

IX — constituir, juntamente com o Conselho dos Delegados Sindicais, Comis-
sdo Organizadora do Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais
Agropecuarios;

X — aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

Xl — instituir comissdes ou grupos de trabalho destinados ao estudo de as-
suntos de interesse da categoria;

XIl — propor ao Conselho dos Delegados Sindicais, ad referendum da As-
sembleia-Geral Nacional, afastamento de membro da Diretoria Executiva
Nacional nos casos previstos nos incisos Il e 11l do Art. 21 deste Estatuto;
XIll — decidir, por dois ter¢cos de seus membros, ad referendum da Assem-
bleia-Geral Nacional, em situagdes extraordinarias ou que requeiram solu-
¢des urgentes;

XIV — deliberar e homologar propostas de filiagdo de novos filiados;

XV — deliberar sobre a propositura de agdes judiciais e administrativas de
interesse coletivo ou individual homogéneo, inclusive como substituto pro-
cessual;

XVI — divulgar, no sitio eletrénico e nos demais meios de comunicagao do
Sindicato, todo dia 10 (dez) de cada més, e até 15 (quinze) dias antes das
assembleias-gerais, o niumero atual de filiados e sua distribui¢ao por Unida-
de da Federagao que servira de base durante o periodo subsequente de 1
(um) més para a afericdo do quantitativo de filiados efetivos nas situagbes
previstas neste Estatuto;
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XVII — aprovar os modelos de formularios e documentos a serem utilizados
na Assembleia-Geral Nacional e demais instancias do Sindicato;

XVIII — fornecer, de imediato e a qualquer tempo, mediante solicitagcdo de
membro do Conselho Fiscal, as informagdes necessarias a analise contabil;
XIX — propor alteragdes no Estatuto a Assembleia-Geral Nacional;

XX — intervir nas Delegacias Sindicais, ouvido o Conselho dos Delegados
Sindicais, nos casos de ndo cumprimento das deliberagdes da assembleia,
descumprimento estatutario, dissolugdo da Diretoria Executiva da Delegacia
Sindical ou quando nao estiverem repassando as informacgdes solicitadas
pela Diretoria Executiva Nacional.

XXI - propor a suspensao ou a perda de mandato de qualquer dos membros
da Diretoria das Delegacias Sindicais e/ou Se¢des Sindicais ou da Ouvido-
ria, convocando a Assembleia-Geral Nacional para deliberagdo da proposta;
XXII — administrar o Sindicato e gerir seu patrimonio;

Paragrafo Unico. As secretarias e diretorias devem interagir com as secre-
tarias e diretorias correlatas nas Delegacias Sindicais, mantendo o inter-
cambio de informagdes entre seus dirigentes e supervisionando o desenvol-
vimento de suas atribuigdes.

Art. 46. A Diretoria Executiva Nacional reunir-se-a, mediante prévia noti-
ficacdo escrita, encaminhada diretamente a seus membros, onde conste
expressamente a pauta:

| — ordinariamente, em datas previamente determinadas por seus membros,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

Il — extraordinariamente, mediante fato urgente ou relevante, desde que
convocada:

a) por seu Presidente;

b) pela maioria simples dos seus membros;

¢) pelo Conselho Fiscal, por motivos pertinentes a sua competéncia.
Paragrafo unico. As deliberagdes serdao tomadas pela maioria simples de
votos, sendo necessaria a presenga minima de dois tergcos de seus mem-
bros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 47. Dar-se-a a perda do mandato de qualquer membro da Diretoria
Executiva Nacional:

I — por renuncia;

Il — por suspensao, desligamento ou exclusdo do quadro social do Sindicato;
lll — por auséncia nao justificada a um tergo das reunides ordinarias em cada
ano ou a trés reunides consecutivas;

IV — nos casos de descumprimento das normas estatutarias, das decises
das instancias deliberativas do Sindicato ou das deliberagbes da prépria
Diretoria Executiva Nacional;
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V — por comprovada improbidade administrativa, apés apuragédo dos fatos

em processo regular;

VI — por comprovado comportamento ou conduta antiética, conforme defini-

do no Cédigo de Etica do Sindicato, apds apuragdo dos fatos em processo

regular;

VII — por desfiliagdo ou por licenga superior a 60 (sessenta) dias do quadro

social do Sindicato.

§1° A proposta de perda do mandato dos cargos da Diretoria Executiva Na-
cional sera encaminhada a deliberagdo da Assembleia-Geral Nacional,
respeitado o amplo direito de defesa.

§2° Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente
por um periodo superior a 6 (seis) meses, o Coordenador do Conselho
dos Delegados Sindicais convocara nova eleigado, visando seus provi-
mentos.

Art. 48. A Diretoria Executiva Nacional sera composta pelos seguintes car-
gos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll — Secretario-Geral;

IV — Secretario de Administragao;

V — Secretario de Finangas;

VI — Secretario de Planejamento;

VII - Diretor de Comunicagao e Relag¢des Publicas;
VIII — Diretor de Relagdes Institucionais;

IX — Diretor de Politica Profissional;

X — Diretor de Formacgao Profissional;

Xl — Diretor de Assuntos Juridicos;

Xl — Diretor de Aposentados e Pensionistas;
XIll — Suplentes, em numero de 5 (cinco).

Paragrafo unico. Em caso de necessidade e possibilidade, poderdo ser
criados departamentos ou grupos de trabalho subordinados as secretarias e
as diretorias correspondentes.

Art. 49. No caso de impedimento definitivo ou licenga, o suplente assumira
imediatamente o cargo vago de secretario ou diretor, a critério da Diretoria
Executiva Nacional, mediante declaragao de vacancia proferida pelo Presi-
dente do Sindicato.
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Art. 50. Ao Presidente compete:

I — representar o Sindicato judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamen-
te, podendo, para tanto, constituir advogados, outorgando-lhes os poderes
necessarios para a realizagao de atos especificos no interesse da adminis-
tracao do Sindicato;

Il — presidir o Sindicato, baixando, quando necessario, atos administrativos
e regulamentos, coordenando e supervisionando as atividades da Diretoria
Executiva Nacional e dirimindo os conflitos quanto ao exercicio de compe-
téncia estatutaria ou de atribuicdes, bem como os dos respectivos departa-
mentos;

lll — ordenar as despesas previstas no orgamento até o limite de 300 (tre-
zentas) vezes o valor do salario minimo nacional ou de 50 (cinquenta) vezes
aquele valor no caso de aquisigdo de bens moveis, previsto no orgamento,
em conjunto com o Secretario de Finangas;

IV — assinar os cheques para movimentagao de contas bancarias e valores,
assim como rubricar livros e documentos necessarios ao servigo administra-
tivo, em conjunto com o Secretario de Finangas;

V — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva Nacional, poden-
do votar e proferir voto de desempate;

VI — convocar a Assembleia-Geral Nacional, mediante autorizagdo da Dire-
toria Executiva Nacional, e presidir os seus trabalhos;

VII — submeter a apreciagdo do Conselho dos Delegados Sindicais a deci-
sao para a realizacdo de despesas extra orgamentarias de carater urgente
ou de despesas de valor acima dos limites estabelecidos;

VIl — receber, com prévia autorizagdo do Conselho dos Delegados Sindi-
cais, auxilios, subvencdes, doacdes e legados em nome e beneficio do Sin-
dicato, formalizando-os em documento proprio;

IX — responsabilizar-se pela administracdo de recursos humanos, em con-
junto com o Secretario de Administragéo, nos termos do Regimento Interno;
X — celebrar ou extinguir contratos relativos a servicos em geral da sede ou
de ambito nacional, em consonancia com o Secretario de Administragao;
Xl — dar conhecimento ao Conselho Fiscal e ao Conselho dos Delegados
Sindicais sobre a programacéo financeira de cada exercicio e as metas prio-
ritarias, prestando informagdes sobre a gestdo administrativa do Sindicato
sempre que solicitado;

XIl — apresentar ao Conselho dos Delegados Sindicais relatério anual das
atividades da Diretoria Executiva Nacional;

XIll — assinar, em conjunto com os diretores das areas especificas, os con-
tratos e convénios mantidos pelo Sindicato, inclusive as escrituras e outros
relacionados com bens imoveis;
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XIV — convocar a Assembleia-Geral Nacional, o Conselho dos Delegados
Sindicais, o Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecu-
arios e o Conselho Fiscal;

XV — determinar e executar a intervencdo nas Delegacias Sindicais, me-
diante parecer do Conselho dos Delegados Sindicais, nos termos do Regi-
mento Interno;

XVI — determinar os assuntos da pauta das reunides, exceto os itens pro-
postos pelo minimo de um terco de seus membros, que deverao obrigatoria-
mente constar na relagdo dos assuntos da pauta.

Art. 51. Ao Vice-Presidente compete:

I — auxiliar o presidente e substitui-lo em seus impedimentos eventuais ou
definitivos, cabendo-lhe completar o mandato no caso de impedimento defi-
nitivo inferior a 6 (seis) meses;

Il — substituir o Secretario-Geral em seus impedimentos eventuais, nos ter-
mos do Regimento Interno;

lll — executar outras atividades de interesse do Sindicato que Ihe forem atri-
buidas.

Art. 52. Ao Secretario-Geral compete:

| — secretariar e lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva Nacional,
Il — preparar, de acordo com as determinac¢des da Presidéncia e, quando for
0 caso, por encaminhamento dos seus membros, as pautas das reunides da
Diretoria Executiva Nacional;

lll — preparar, de acordo com as deliberagdes do Congresso Nacional dos
Auditores Fiscais Federais Agropecuarios, do Conselho dos Delegados Sin-
dicais e da Diretoria Executiva Nacional, as pautas das reunides das Assem-
bleias-Gerais Nacionais, preparando os editais convocatorios, os indicativos
e as justificativas para os itens colocados em deliberagao;

IV — proceder a leitura da correspondéncia recebida e preparar o expediente
de respostas do Presidente e o expediente genérico do Sindicato;

V — supervisionar a elaboracgéo, expedi¢ao ou publicagado dos atos adminis-
trativos ou deliberativos do Sindicato;

VI - declarar o quantitativo mensal de filiados e sua distribuicdo por Unidade
da Federacgao até o dia 10 (dez) de cada més e até 15 (quinze) dias antes
das assembleias-gerais para divulgagédo no sitio eletrdnico e nos demais
meios de comunicagao do Sindicato, ouvido o Secretario de Finangas sobre
a regularidade financeira dos filiados;

VII - substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais, na impossibi-
lidade de o Vice-Presidente fazé-lo.
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Art. 53. Ao Secretario de Administragdo compete:

I — administrar a sede e as demais dependéncias da estrutura central do
Sindicato;

Il — supervisionar a execugéo da politica assistencial do Sindicato, elaboran-
do programas ou projetos direcionados aos seus filiados em pleno gozo de
seus direitos, assim como aos seus familiares e dependentes;

lll — coordenar o sistema de seguros em grupo quando houver intermedia-
¢ao do Sindicato;

IV — promover estudos sobre os modelos assistenciais em funcionamento
nas instituicbes congéneres, objetivando aprimorar as condi¢des de vida
dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios;

V — identificar e propor a Diretoria Executiva Nacional a assinatura de con-
vénios, contratos, ajustes ou acordos com organizagdes publicas ou pri-
vadas, visando possibilitar aos filiados, dependentes e familiares o uso de
colbnia de férias, hotéis, balnearios e outros beneficios;

VI — coordenar as atividades administrativas de apoio a Assembleia-Geral
Nacional, ao Conselho dos Delegados Sindicais, a Diretoria Executiva Na-
cional e ao Conselho Fiscal, a Ouvidoria, bem como apoiar o Congresso
Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios;

VII — promover e manter atualizado o cadastro do quadro social, publicando,
em area restrita do sitio eletrénico, a lista dos filiados regulares;

VIl - responsabilizar-se pela administragdo de recursos humanos, apresen-
tando a Diretoria Executiva Nacional as propostas de contratagdes e demis-
sdes de empregados e prestadores de servico em geral, em consonancia
com o Presidente;

IX — substituir, nas auséncias ou impedimentos, o Secretario de Finangas;
X — promover a integragdo e a uniao entre as Delegacias Sindicais e a Di-
retoria Executiva Nacional, mantendo o intercAmbio de informacdes entre
seus dirigentes e supervisionando o desenvolvimento de suas atribuigdes.

Art. 54. Ao Secretario de Finangas compete:

I — conservar sob sua guarda ou em estabelecimento bancario os haveres,
os valores e o patriménio social do Sindicato, bem como os livros e os do-
cumentos contabeis;

Il — movimentar, conjuntamente com o Presidente ou seu substituto estatu-
tario, nos impedimentos eventuais, as contas bancarias e os créditos finan-
ceiros disponiveis em nome do Sindicato, observada a programacgéao orcga-
mentaria aprovada pela Assembleia-Geral Nacional;

lll — manter os servigos de tesouraria, promovendo e controlando o recebi-
mento das contribui¢gdes financeiras devidas ao Sindicato;
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IV — manter escriturados, por pessoal técnico especializado, os livros-caixa,
o diario e a razao, os langamentos nas fichas dos filiados e o controle dos
depdsitos bancarios, assim como os demais haveres, valores e o patrimonio
social;

V — apresentar a Diretoria Executiva Nacional, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente, o balancete mensal de receita e despesa, encaminhando-o ao
Conselho Fiscal para analise e parecer a cada semestre;

VI — organizar o balango anual e a demonstragédo de contas das receitas e
despesas de forma que as despesas realizadas estejam classificadas con-
forme as rubricas previstas e aprovadas no orgamento anual a ser apresen-
tado a Diretoria Executiva Nacional;

VIl — apresentar ao Conselho dos Delegados Sindicais, no prazo regimental,
o relatério de saldos financeiros orgados e nao utilizados pelas Delegacias
Sindicais, conforme previsto no § 40 do Art. 100;

VIII — substituir, nas auséncias ou impedimentos, o Secretario de Adminis-
tragao.

Art. 55. Ao Secretario de Planejamento compete:

| — coordenar as atividades relacionadas com o planejamento do sindicato;
Il — elaborar o Plano Anual de Trabalho e as programacdes anuais de despe-
sas e receitas para deliberacao da Diretoria Executiva Nacional, em harmo-
nia com as diretrizes aprovadas pelo Congresso Nacional dos Auditores Fis-
cais Federais Agropecuarios e as decisdes da Assembleia-Geral Nacional;
lll — promover, em articulagdo com o Diretor de Comunicag¢do e Relagbes
Publicas, a divulgacdo do Plano Anual de Trabalho entre os filiados;

IV — coordenar as tarefas de avaliagdo das atividades do Sindicato;

V — elaborar e implementar programa de gestdo da qualidade nas atividades
do Sindicato;

VI — coordenar a elaboragao do planejamento estratégico do Sindicato.

Art. 56. Ao Diretor de Comunicacao e Relagdes Publicas compete:

I — promover a divulgagdo dos assuntos de interesse do Sindicato e dos
Auditores Fiscais Federais Agropecuarios, de forma sistematica e em cara-
ter permanente, visando a boa imagem da entidade e da categoria perante
a sociedade, em consonancia com a programagao da Diretoria Executiva
Nacional;

Il — divulgar, em colaboragcdo com as secretarias e as demais diretorias, as
atividades e as promocgdes de ordem geral do Sindicato e as especificas de
cada setor;

lll — realizar estudos e pesquisas, visando a implementagdo de novas for-
mas de comunicagao entre os filiados e perante a sociedade em geral;

IV — manter sistema de informacdes e divulgagado de uso interno do Sindi-
cato;
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V — estabelecer contatos permanentes e sistematicos com os érgaos de
comunicagao de massa e seus formadores de opinido, visando a divulga-
¢ao de matérias de interesse do Sindicato;

VI - dar divulgagao aos estudos, as pesquisas e aos levantamentos de
interesse dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios;

VIl — promover a urbanidade e o convivio social entre os Auditores Fiscais
Federais Agropecuarios, por meio de reunides sociais, excursdes turisticas
e demais eventos, contemplando a participagao dos filiados e seus familia-
res.

Art. 57. Ao Diretor de Relagdes Institucionais compete:

| — acompanhar a discussao e a tramitagdo de projetos de lei, medidas
provisorias, emendas constitucionais e toda a legislagéo pertinente aos in-
teresses dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios, mantendo contato
direto com os parlamentares e as demais entidades;

Il — promover o intercambio com as entidades representativas das carrei-
ras de fiscalizagédo, em particular, e dos servidores publicos, em geral, nas
esferas federal, estadual e municipal, elaborando programas e promoven-
do atividades que objetivem o congragamento entre os Auditores Fiscais
Federais Agropecuarios e os componentes daquelas categorias;

lll - manter contato, estabelecendo relacionamento permanente e sistema-
tico, com entidades representativas no ambito empresarial, especialmente
do setor agropecuario;

IV — orientar e supervisionar o processo de articulacdo do Sindicato e de
seus filiados com as instancias legislativas das Unidades da Federacao;

V — organizar e manter atualizado cadastro de sindicatos, federagdes, con-
federacdes, centrais de trabalhadores, féruns e outras formas associativas
que representem trabalhadores do servigo publico ou do setor privado em
ambito nacional ou internacional;

VI — organizar e manter atualizado o cadastro das autoridades integrantes
dos trés poderes e, em particular, daquelas que representam o governo
nas negociagdes com os servidores publicos;

VII — participar de encontros, seminarios, féruns, plenarias, debates e
reunides de interesse da categoria promovida pelas entidades congéneres
e afins;

VIl — acompanhar o cumprimento dos termos de qualquer acordo firmado
entre os Auditores Fiscais Federais Agropecuarios, ou seu Sindicato, e a
Administragdo Publica ou o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abasteci-
mento, em particular.
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Art. 58. Ao Diretor de Politica Profissional compete:

| — efetuar estudos e propor medidas que objetivem aprimorar as condigbes
de trabalho dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios, a afericao do re-
sultado de seu trabalho e a avaliagao de suas atividades;

Il — acompanhar, na area administrativa do poder publico, a elaboragéo de
regulamentos referentes a carreira de Auditor Fiscal Federal Agropecuario;
lll — acolher, sistematizar e consolidar as reivindicagdes dos filiados, reme-
tendo o assunto para deliberagdo da Diretoria Executiva Nacional e acom-
panhando o seu atendimento quando se tratar de matéria de ambito geral;
IV — manter relacionamento com os 6rgdos governamentais responsaveis
pelo controle interno, correigcdo e ouvidoria, objetivando obter informagbes
referentes ao desempenho das atividades dos Auditores Fiscais Federais
Agropecuarios e de sua atuagao ética;

V — dar apoio as reclamagdes sobre tratamento dispensado pela Adminis-
tracdo Publica a qualquer de seus filiados que seja incompativel com os
principios do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal,

VI — zelar e pugnar pelos direitos e vantagens conquistados pela categoria
dentro do regime juridico existente, propondo programas de esclarecimento
aos filiados.

Art. 59. Ao Diretor de Formacgéao Profissional compete:

I — promover, coordenar, fomentar e supervisionar atividades de estudo,
analise e pesquisa sobre assuntos pertinentes a carreira de Auditor Fiscal
Federal Agropecuario, visando ao aperfeicoamento do exercicio profissional
€ ao aprimoramento na qualidade dos servigos prestados pelos integrantes
da categoria;

Il — manter intercAmbio com entidades congéneres, publicas ou privadas,
objetivando cumprir o disposto no inciso anterior, identificando e propondo a
Diretoria Executiva Nacional a celebragédo de convénios, contratos, ajustes
ou acordos com entidades e profissionais que possam prestar assisténcia
em assuntos técnicos aos filiados;

lll — organizar e manter o setor de documentagao técnica e a biblioteca do
Sindicato;

IV — coordenar e apoiar a realizagdao de encontros, debates, seminarios,
simpdsios, cursos, congressos e outros eventos, visando a orientagdo e a
formacao profissional da categoria;

V — promover a publicagdo de estudos técnicos que possam servir de fonte
de consulta;

VI — manter intercAmbio com os setores de treinamento do servigo publico
federal;

VII — promover, acompanhar e coordenar projetos técnicos e consultas pu-
blicas;
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VIl — buscar, divulgar e promover entre os filiados programas de capacita-
¢ao no pais e no exterior que possam contribuir com a formagao e o desen-
volvimento profissional;

IX — acompanhar os trabalhos de formacéo sindical realizados pelas Dele-
gacias Sindicais.

Art. 60. Ao Diretor de Assuntos Juridicos compete:

| — acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse da
categoria e dos seus filiados;

Il — promover e coordenar o estudo e a propositura de agdes judiciais e ex-
trajudiciais dos interesses do Sindicato e de seus filiados;

lll — fornecer informagbes, quando solicitado pelos sindicalizados, sobre
acgoOes ajuizadas pelo Sindicato ou membro integrante da carreira de Auditor
Fiscal Federal Agropecuario relativa ao interesse da categoria;

IV — promover ag¢des de conciliagdo, visando a defesa dos interesses da
categoria;

V — realizar estudos e assessorar a Diretoria Executiva Nacional, especial-
mente seu Presidente, nos assuntos que Ihe sao pertinentes;

VI — elaborar, em conjunto com a Diretoria de Relag¢des Institucionais, minu-
tas de anteprojetos de lei ou emendas aos projetos de lei em tramitagao de
interesse dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios;

VII — elaborar, em conjunto com as Diretorias de Politica e de Formagéao
Profissional, minutas e propostas de alteragdo de atos administrativos nor-
mativos.

Art. 61. Ao Diretor de Aposentados e Pensionistas compete:

| — acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse
individual e coletivo dos aposentados e pensionistas, em consonancia com
a Diretoria de Assuntos Juridicos;

Il — assistir aos aposentados e pensionistas, quando for solicitado, na defe-
sa dos seus direitos, desde que compativeis com o interesse da categoria;
lll — promover articulagcdo com as Delegacias Sindicais, possibilitando uma
comunicagao agil com os aposentados e pensionistas sobre as demandas
de seu interesse que estejam em andamento;

IV — acompanhar eventos, visando ao bem-estar dos aposentados e pen-
sionistas.

Art. 62. Compete indistintamente a todos os membros da Diretoria Exe-
cutiva Nacional cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes deste Estatuto, as
deliberagbes da Assembleia-Geral Nacional e do Conselho dos Delegados
Sindicais e as diretrizes do Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Fe-
derais Agropecuarios, promovendo o engrandecimento e a realizacao dos
objetivos sociais e culturais do Sindicato.
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Capitulo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 63. O Conselho Fiscal é o 6rgéo técnico de fiscalizagdo da gestao eco-
némica, financeira e patrimonial. E composto por 3 (trés) membros titulares
e igual numero de suplentes, eleitos entre filiados efetivos e em dia com
suas obrigacdes sindicais em votagao direta e secreta, desvinculada das
chapas candidatas aos demais cargos eletivos. O seu mandato é de 3 (trés)
anos.

Art. 64. Compete ao Conselho Fiscal:

I — analisar, a qualquer tempo, os documentos contabeis, os relatérios finan-

ceiros, os demonstrativos bancarios, as contas, os balangos e as despesas

realizadas conforme as rubricas do orgamento anual e patrimoniais apre-

sentadas pela Diretoria Executiva Nacional, emitindo parecer conclusivo so-

bre a matéria para apreciagao final da Assembleia-Geral Nacional;

Il — glosar quaisquer despesas que tenham sido realizadas sem a observan-

cia dos preceitos legais ou em desacordo com o orgamento anual ou plano

anual de trabalho, encaminhando a despesa glosada para deliberagédo do

Conselho dos Delegados Sindicais;

lll — convocar a Assembleia-Geral Nacional e a Diretoria Executiva Nacional

em caso de descumprimento das normas referentes a sua competéncia;

IV — propor alteragdes nos controles econdmicos, financeiros e patrimoniais.

§1° Conselho Fiscal emitira seu parecer sobre as contas do exercicio fiscal
do ano anterior no primeiro semestre do ano subsequente.

§2° Os membros do Conselho Fiscal poderao participar de capacitagédo so-
bre analise contabil de instituicbes sindicais, custeada pelo Sindicato,
logo apds a sua posse.

Art. 65. O Conselho Fiscal reunir-se-a:
| — ordinariamente, a cada trimestre, para analisar e emitir parecer referente
a prestacao de contas do Anffa Sindical,
Il — extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, pelo
Conselho dos Delegados Sindicais ou por solicitagcdo de 50% (cinquenta por
cento) dos membros do proprio Conselho Fiscal, ou mediante solicitagdo de,
pelo menos, um quinto do numero de filiados efetivos do Sindicato, sendo
a Diretoria Executiva Nacional incumbida de proporcionar-lhe recursos ma-
teriais e humanos necessarios ao bom desempenho de suas atribuigbes.
§1° Quando a Diretoria Executiva Nacional ndo apresentar os balancetes
mensais de receitas e despesas do trimestre anterior para andlise e
parecer, podera o Conselho Fiscal convocar Assembleia-Geral Nacional
para deliberar sobre a matéria.
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§2° Nao recebendo o balango anual nos primeiros 90 (noventa) dias do ano
fiscal subsequente, o Conselho Fiscal providenciara a tomada de contas
da Diretoria Executiva Nacional, que, sob pena de destituigdo, entrega-
ra, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, todos os elementos contabeis e de
administragao financeira que Ihe forem solicitados por escrito.

§3° No caso de a inadimpléncia ser de responsabilidade da Delegacia Sin-
dical, o Conselho Fiscal podera adotar os mesmos procedimentos do
paragrafo anterior para a tomada de contas da delegacia inadimplente.

§4° Nos casos previstos nos §§ 20 e 30, o Conselho Fiscal podera contratar
empresa de auditoria para auxiliar na execug¢ao da agao.

Capitulo VII - Das Delegacias Sindicais
Secao | - Das Delegacias Sindicais

Art. 66. A Delegacia Sindical é a estrutura de representagao destinada a
congregar os filiados lotados ou domiciliados em cada Unidade da Fede-
ragdo. Constitui-se na base da organizacdo dos Auditores Fiscais Federais

Agropecuarios e esta incumbida de representar o Sindicato em sua area de

abrangéncia geografica.

§1° Sera criada uma Delegacia Sindical para cada Unidade da Federacéo.

§2° Os aposentados e pensionistas ficardo vinculados a Delegacia Sindical
de sua ultima lotagéo, exceto se solicitarem expressamente vinculagao
a de seu domicilio atual.

§3° A estrutura administrativa da Delegacia Sindical € composta pela Dire-
toria Executiva da Delegacia Sindical e pelas Sec¢bes Sindicais, quando
forem criadas.

Secao Il - Das Segodes Sindicais

Art. 67. Poderao ser criadas Segbes Sindicais destinadas a congregar os
filiados do Sindicato de uma determinada regido geografica, constituindo-se
em subdivisbes de uma Delegacia Sindical.

§1° A criagido da Secéo Sindical e a determinacao de sua area de abrangén-
cia geografica serdo estabelecidas mediante deliberagdo tomada em
Assembleia-Geral da Delegacia Sindical.

§2° Devera ser observado o numero minimo de 10 (dez) filiados para a cria-
¢ao e a existéncia de uma Sec¢ao Sindical.

§3° A estrutura administrativa sera composta por um representante titular da
Secao Sindical e um secretario, com seus respectivos suplentes. Ambos
serdo eleitos em Assembleia-Geral composta pelos filiados vinculados a
Secao Sindical correspondente durante a Assembleia-Geral da Delega-
cia Sindical realizada em sua sede ou no local da Sec¢ao Sindical.
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§4° Ocorrendo vacancia dos cargos da Secgao Sindical, os substitutos elei-
tos deverao completar o mandato do seu antecessor.

§5° E permitida a criagcdo de Segdes Sindicais aglutinando os filiados de 2
(duas) ou mais Delegacias Sindicais.

§6° A criagdo de Secgdo Sindical aglutinada e a vinculagdo operacional a
uma Delegacia Sindical deverao ser deliberadas em Assembleia-Geral
da Delegacia Sindical convocada pela Diretoria Executiva Nacional, de
acordo com critérios definidos pelas Delegacias Sindicais envolvidas.

Art. 68. Compete ao representante da Sec¢ao Sindical encaminhar as deci-
sOes dos filiados do Sindicato em sua area de abrangéncia geografica a De-
legacia Sindical correspondente perante a Assembleia-Geral Nacional ou a
Assembleia-Geral da Delegacia Sindical, nos termos do Regimento Interno.

Art. 69. Cabe ao Secretario da Sec¢ao Sindical prover as condi¢gdes neces-
sarias para o seu funcionamento, assim como lavrar as atas das reunides
preparatérias das assembleias.

Art. 70. As reunides das Sec¢odes Sindicais serao realizadas em atendimento
a convocagao da Assembleia-Geral Nacional ou da Assembleia-Geral da
Delegacia Sindical, podendo ainda ser excepcionalmente convocadas pela
Diretoria Executiva da Delegacia Sindical, por seus representantes ou pela
maioria simples dos filiados a ela vinculados.

Secao lll - Da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical

Art. 71. A Diretoria Executiva da Delegacia Sindical é o 6rgao executivo
incumbido, na area de abrangéncia geografica da Delegacia Sindical a que
estiver vinculado, de dar cumprimento as diretrizes, delibera¢des e decisdes
dos 6rgaos do Sindicato.

Art. 72. Compete a Diretoria Executiva da Delegacia Sindical:

I — organizar os Auditores Fiscais Federais Agropecuarios em suas respec-
tivas bases geograficas;

Il — zelar pela execugdo da politica sindical definida pelos érgaos delibera-
tivos do Sindicato;

lll — cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto;

IV — gerir e zelar pelo patriménio da Delegacia Sindical correspondente.
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Art. 73. As Delegacias Sindicais deverdo ser compostas obrigatoriamente,
no minimo, pelos seguintes cargos, eleitos em Assembleia-Geral Nacional
Ordinaria:

I — Delegado Sindical;

Il — Secretario-Geral;

lll - Secretario de Administragao;

IV - Secretario de Finangas;

V — Diretor de Aposentados e Pensionistas.

§1° Deverao ser eleitos, no minimo, 2 (dois) suplentes.

§2° Nas Delegacias Sindicais que apresentarem as condigdes necessarias,
assim como numero de filiados suficiente, a composig¢édo de cargos es-
pelhara, integral ou parcialmente, a composigéo da Diretoria Executiva
Nacional.

§3° A competéncia dos cargos facultativos criados nas Delegacias Sindicais
em decorréncia do disposto no paragrafo anterior sera equivalente ao
seu correspondente na Diretoria Executiva Nacional, restrita a area de
abrangéncia geografica e subordinada as decisdes de ambito nacional.

§4° Em caso de necessidade e possibilidade, poderdo ser criados departa-
mentos ou grupos de trabalho subordinados as secretarias e as direto-
rias correspondentes.

§5° O Secretario-Geral e os diretores executivos da Delegacia Sindical co-
operardao com seus correspondentes da Diretoria Executiva Nacional,
com vistas ao desenvolvimento das agdes necessarias para o cumpri-
mento dos objetivos estabelecidos neste Estatuto.

§6° O mandato dos membros da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical
sera de 3 (trés) anos, sendo permitida uma Unica reelei¢do consecutiva
para 0 mesmo cargo.

§7° E vedado o exercicio cumulativo, por mais de 60 (sessenta) dias, dos
cargos da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical.

§8° E permitido o exercicio cumulativo dos cargos da Diretoria Executiva da
Delegacia Sindical, exceto o acimulo do cargo de Delegado Sindical
com o de Secretario de Finangas.

§9° As secretarias e as diretorias das Delegacias Sindicais devem interagir
com as secretarias e diretorias correlatas da Diretoria Executiva Nacio-
nal, mantendo o intercAmbio de informagdes entre seus dirigentes.

§10° E vedado o exercicio concomitante de cargo da Diretoria Executiva da
Delegacia Sindical com qualquer outro cargo publico ou fungdo publica,
com DAS 3 ou superior, da Administragcao Publica.
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Art. 74. No caso de impedimento definitivo ou de licenga de membro da
Diretoria da Delegacia Sindical, mediante declaracdo de vacancia proferida
pelo Delegado Sindical, assumira o suplente escolhido pela Diretoria da De-
legacia Sindical.

§1° No caso de vacéancia do cargo de Delegado Sindical por periodo supe-
rior a 6 (seis) meses, devera ser convocada Assembleia-Geral Extraor-
dinaria da Delegacia Sindical no prazo de 30 (trinta) dias para elei¢gao
de novo titular apenas para cumprir o tempo que falta para concluir o
mandato.

§2° Na assembleia de que trata o paragrafo anterior, ou nas assembleias ex-
traordinarias imediatamente subsequentes as vacancias de cargos da
Diretoria Executiva da Delegacia Sindical, serao eleitos tantos suplentes
quantos necessarios para recompor o quadro original.

Art. 75. Ao Delegado Sindical compete:

I — executar a politica sindical definida pelos 6rgédos do Sindicato;

Il — convocar e presidir a Assembleia-Geral da Delegacia Sindical;

lll — presidir os trabalhos da Assembleia-Geral Nacional na reunido que
ocorrer em sua area de abrangéncia geografica;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva da Delegacia
Sindical, podendo votar e proferir voto de desempate;

V — coordenar as atividades da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical;
VI — contratar e ordenar as despesas da Delegacia Sindical previstas em seu
orgamento anual, assinando, em conjunto com o Secretario de Finangas da
Delegacia Sindical, ou seu substituto estatutario, cheques para movimenta-
¢ao de contas bancarias e valores, assim como os documentos necessarios
ao servigo administrativo;

VII — dar conhecimento ao Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva Nacional
sobre a programacao financeira de cada exercicio e as metas prioritarias,
prestando informagdes sobre a gestdo administrativa da Delegacia Sindical
sempre que solicitadas;

VIl — elaborar relatério das atividades da Diretoria Executiva da Delegacia
Sindical ao término do periodo para o qual tenha sido eleito, submetendo-o
a apreciacao da Diretoria Executiva Nacional;

IX — prestar contas de suas atividades a Assembleia-Geral da Delegacia
Sindical;

X — baixar atos administrativos na sua area de abrangéncia quando neces-
sarios, objetivando melhorar a estruturagdo e a organizagdo da Delegacia
Sindical;

Xl — determinar os assuntos das pautas das reunides, que deverao obrigato-
riamente incluir os itens propostos pela maioria de seus membros.
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Art. 76. Ao Secretario-Geral compete:

| — secretariar e lavrar as atas das Assembleias-Gerais da Delegacia Sindi-
cal e das reunides da Diretoria Executiva da Delegacia Sindical;

Il — preparar, de acordo com as determinagdes do Delegado Sindical e por
encaminhamento dos seus membros, a pauta das reunides da Diretoria
Executiva da Delegacia Sindical;

lll — preparar, de acordo com as delibera¢des da Diretoria Executiva da De-
legacia Sindical, a pauta de assuntos especificos da Assembleia-Geral Na-
cional e a pauta da Assembleia-Geral da Delegacia Sindical;

IV — proceder a leitura da correspondéncia recebida pela Delegacia Sindical
e preparar o expediente de respostas;

V — dar assisténcia as Seg¢bes Sindicais, promovendo sua integragéo e a
unidao em sua area de abrangéncia geografica, mantendo o intercambio de
informagdes entre seus representantes e supervisionando o desempenho
de suas atribuigoes;

VI — substituir o Delegado Sindical nos seus impedimentos eventuais, ca-
bendo-lhe completar o mandato em caso de impedimento definitivo inferior
a 6 (seis) meses.

Art. 77. Ao Secretario de Administragdo compete:

I — administrar a sede e as demais dependéncias, assim como gerir e zelar
pelo patriménio da Delegacia Sindical;

Il — superintender e organizar as atividades administrativas de apoio a Di-
retoria Executiva da Delegacia Sindical, a Assembleia-Geral Nacional e a
Assembleia-Geral da Delegacia Sindical;

lll — substituir o Secretario de Finangas e o Diretor de Aposentados e Pen-
sionistas nos seus impedimentos eventuais.

Art. 78. Ao Secretario de Finangas compete:

I — movimentar, conjuntamente com o Delegado Sindical ou seu substituto
estatutario, as contas bancarias e os créditos financeiros disponiveis em
nome da Delegacia Sindical;

Il - manter os servigos de tesouraria, controlando as despesas e o recebi-
mento dos repasses financeiros devidos a Delegacia Sindical,

lll — apresentar a Diretoria Executiva Nacional, até o quinto dia util do més
subsequente, o balancete mensal de receitas e despesas;

IV — substituir o Secretario-Geral e o Secretario de Administragdo em seus
impedimentos eventuais.
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Art. 79. Ao Diretor de Aposentados e Pensionistas compete:

| — acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse
individual e coletivo dos aposentados e pensionistas, em consonancia com
a Diretoria de Aposentados e Pensionistas da Diretoria Executiva Nacional;
Il — assistir aos aposentados e pensionistas, quando for solicitado, na defe-
sa dos seus direitos, desde que compativeis com o interesse da categoria;

lll — promover a congregagdo dos aposentados e pensionistas filiados a
Delegacia Sindical.

Art. 80. Dar-se-a a perda do mandato de qualquer membro da Diretoria
Executiva da Delegacia Sindical ou Secao Sindical:

I — por renuncia;

Il — por suspensao, desligamento ou exclusdo do quadro social do Sindicato;
lll — por auséncia nao justificada a trés reunides consecutivas;

IV — nos casos de descumprimento das normas estatutarias, das decisbes
das instancias deliberativas do Sindicato ou das deliberagbes da prépria
Diretoria-Executiva da Delegacia Sindical;

V — por comprovada improbidade administrativa, apds apuragédo dos fatos
em processo regular;

VI — por comprovado comportamento ou conduta antiética, conforme defini-
do no Cédigo de Etica do Sindicato;

VII — por desfiliagdo ou por licenga superior a 60 (sessenta) dias do quadro
social do Sindicato.

§1° A proposta de perda do mandato dos cargos da Diretoria Executiva da
Delegacia Sindical ou Sec¢ao Sindical devera ser encaminhada a Dire-
toria Executiva Nacional, que avaliara o seu enquadramento de acordo
com 0s incisos anteriores.

§2° Caso seja acatada pela Diretoria Executiva Nacional, a proposta sera
submetida a aprovagdo da Assembleia-Geral da Delegacia Sindical,
respeitado o amplo direito de defesa.

§3° Em caso de vacancia do cargo de Delegado Sindical, a Diretoria Execu-
tiva Nacional convocara nova eleigdo para seu provimento.

Capitulo VIIl - Dos Comandos de Mobilizagao

Art. 81. Estando a categoria em estado de mobilizagédo, a Assembleia-Geral
Nacional devera deliberar e indicar os membros do comando de mobilizagao
em cada Delegacia Sindical, formando o Comando Estadual de Mobilizagao.
§1° Em cada regiéo territorial brasileira, sera formado um Comando Regio-
nal de Mobilizagdo, o qual sera composto por um integrante de cada
Comando Estadual de Mobilizagédo da regido correspondente.
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§2° Sera formado um Comando Nacional de Mobilizagdo, composto por 7
(sete) membros, sendo 1 (um) representante da Mesa Diretora do Con-
selho dos Delegados Sindicais, 1 (um) representante de cada comando
regional e 1 (um) membro da Diretoria Executiva Nacional.

§3° As decisdes dos comandos dar-se-do por maioria simples, desconside-
radas as abstengdes.

§4° As despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos mem-
bros dos comandos nacional, regionais e estaduais ocorrerao por conta
do Fundo de Mobilizagao.

§5° Os comandos de mobilizagdo desinstalar-se-do0 unicamente por delibe-
ragdo da Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria.

§6° As atribuicbes dos comandos de mobilizagdo serdo definidas no Regi-
mento Interno.

Capitulo IX - Da Ouvidoria

Art. 82. A Ouvidoria do Anffa Sindical € um 6rgao autbnomo de comunica-
¢ao com o filiado.

Art. 83. Compete a Ouvidoria:

I — receber e encaminhar, quando devidamente apresentados, reclamagdes,
denuncias, criticas, sugestdes ou elogios que lhe forem dirigidos pelo filiado;
Il — acompanhar as providéncias adotadas pelos setores competentes, man-
tendo o requerente informado desse procedimento;

lll — recomendar a instauracéo de procedimentos administrativos para exa-
me técnico das questodes;

IV — estabelecer e divulgar sua rotina de atividades;

V — encaminhar relatério semestral de suas atividades ao Presidente.

TiTULO IV - DAS ELEICOES
Capitulo Unico - Das Eleigoes

Art. 84. As eleigcbes da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal, da
Ouvidoria, da Diretoria Executiva das Delegacias Sindicais e das Sec¢des
Sindicais serao realizadas a cada 3 (trés) anos e serao regidas pelas dis-
posi¢des contidas em regulamento eleitoral aprovado em Assembleia-Geral
Nacional Ordinaria com antecedéncia minima de 6 (seis) meses das elei-
coes.
§1° O regulamento eleitoral sera elaborado por uma comissao designada
pelo Conselho dos Delegados Sindicais e pela Diretoria Executiva Na-
cional, essa tera incumbéncia de conduzir o processo eleitoral.
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§2° A Comisséo Eleitoral, que tera incumbéncia de conduzir o processo elei-
toral, sera composta por 5 (cinco) membros titulares e 5 (cinco) suplen-
tes, nomeados com antecedéncia minima de 9 (nove) meses do término
do mandato da gestéo.

§3° Os membros da Comissao Eleitoral devem ser filiados efetivos, ndo ocu-
pantes ou concorrentes a quaisquer cargos do Sindicato.

§4° Ocorrendo a renuncia de algum membro titular da Comisséao Eleitoral,
este sera automaticamente substituido pelo primeiro suplente, na ordem
designada pelo Conselho dos Delegados Sindicais e pela Diretoria Exe-
cutiva Nacional.

§5° Os membros da Comissao Eleitoral serdo escolhidos por indicagao vo-
luntaria ou, na auséncia desta, indicados e homologados pela Diretoria
Executiva Nacional e pelo Conselho dos Delegados Sindicais.

§6° A Comissao Eleitoral podera ser composta parcialmente por membros
de outras entidades sindicais.

§7° A criagdo de comissdes eleitorais locais sera disciplinada no regulamen-
to eleitoral.

§8° Cabera a Comisséo Eleitoral a elaboragéo do edital de convocacéo da
elei¢cao do Sindicato.

Art. 85. Nao havendo eleicdo nas Delegacias Sindicais por ocasido da As-
sembleia-Geral Nacional Ordinaria, sera convocada Assembleia-Geral da
Delegacia Sindical, a qualquer tempo, pela Diretoria Executiva Nacional ou
por no minimo um quinto dos filiados da Delegacia Sindical, para eleicédo de
membros da Diretoria, os quais completardo o periodo restante do mandato
até novas eleicoes.

Paragrafo unico. Nesse intervalo, a gestdo administrativa e financeira da
Delegacia Sindical ficara sob a responsabilidade da Diretoria Executiva Na-
cional.

Art. 86. A votacao sera realizada mediante voto direto e secreto das seguin-
tes formas:

I — em urnas, colocadas na sede da Delegacia Sindical, nas Se¢odes Sindi-
cais e em outros locais a serem definidos no regulamento eleitoral;

Il — por meio eletrénico e pelos Correios, conforme as disposicdes fixadas
no regulamento eleitoral.

Art. 87. O processo eleitoral, definido como o periodo decorrido da publi-

cagao do edital de convocagéao da eleigdo até a homologagao do resultado
pela Comisséo Eleitoral, tera duragdo maxima de 90 (noventa) dias.
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Paragrafo unico. Nao se finalizando o processo eleitoral no prazo estipu-
lado no caput deste artigo, os mandatos dos membros do Conselho dos
Delegados Sindicais, da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal,
das Delegacias Sindicais e das Sec¢bes Sindicais serdo prolongados pelo
periodo improrrogavel de 90 (noventa) dias.

Art. 88. As eleigdes para a Diretoria Executiva Nacional, as Delegacias Sin-
dicais e as Secgdes Sindicais ocorrerao mediante a prévia inscrigdo de cha-
pas que contenham, obrigatoriamente, a indicagdo de candidaturas para
todos os cargos previstos neste Estatuto.

§1° Até 5 (cinco) dias uteis apds o encerramento do prazo para inscrigao
das chapas, a Diretoria Executiva Nacional disponibilizara os recursos
financeiros para campanha eleitoral, de acordo com o estabelecido no
regulamento eleitoral, para que cada chapa registrada promova, em
igualdade de condigdes, a divulgacéo de suas propostas.

§2° O custeio da campanha eleitoral é de responsabilidade da Diretoria Exe-
cutiva Nacional, com estabelecimento de fundo orgamentario especi-
fico, deliberado pela Diretoria Executiva Nacional e Mesa Diretora do
Conselho dos Delegados Sindicais.

§3° Fica vedado o uso de qualquer recurso financeiro que nao seja oriundo
do financiamento previsto no paragrafo primeiro.

Art. 89. As eleicbes para o Conselho Fiscal ocorrerdo mediante prévia ins-
cricdo individual dos candidatos.

Paragrafo unico. Os candidatos aos cargos do Conselho Fiscal ndo terdo
vinculagdo com as chapas concorrentes aos cargos da Diretoria Executiva
Nacional.

Art. 90. S6 poderao se candidatar aos cargos da Diretoria Executiva Na-
cional, do Conselho Fiscal, da Delegacia Sindical e da Seg¢éo Sindical os
filiados ha no minimo 6 (seis) meses.

§1° Os membros titulares da Diretoria Executiva Nacional e das Delegacias
Sindicais s6 poderao concorrer a reeleicdo ao mesmo cargo por um Uni-
co periodo subsequente, sendo vedada a alternancia da ocupagéo dos
cargos de Presidente e de Vice-Presidente em mandato consecutivo.

§2° Aos membros do Conselho Fiscal sera permitida uma uUnica reeleigao.

Art. 91. A apuragao do resultado ocorrera na forma a ser definida no regu-
lamento eleitoral.
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Art. 92. Sera declarada vencedora a chapa e os candidatos ao Conselho

Fiscal que obtiverem a maioria simples dos votos.

§1° O resultado da apuragao dos votos sera consignado em ata.

§2° Transcorrido o prazo para impugnacao, a Comissao Eleitoral providen-
ciara a publicagédo do resultado das eleigdes no Diario Oficial da Unido
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 93. Aposse dos eleitos dar-se-a em até 15 (quinze) dias apds a data da
publicagdo mencionada no §20 do artigo anterior.
Paragrafo unico. A posse sera ato da Comisséao Eleitoral.

Art. 94. Os critérios de desempate serao estabelecidos no regulamento elei-
toral.

TITULO V - DO PATRIMONIO E DAS FINANGAS
Capitulo | - Do Or¢gamento Anual

Art. 95. A programagéo orgamentaria sera elaborada pela Diretoria Execu-
tiva Nacional e submetida a deliberacao da Assembleia-Geral Nacional até
o dia 31 (trinta e um) de dezembro do ano anterior, para onde devera ser
igualmente encaminhada a prestagao de contas ao final de cada exercicio.
Paragrafo unico. A programacgao orcamentaria da Delegacia Sindical sera
elaborada por sua diretoria, tendo por base o modelo apresentado pela Di-
retoria Executiva Nacional, devendo ser submetida a deliberagdo da Assem-
bleia-Geral da Delegacia Sindical e encaminhada até o dia 30 (trinta) de
outubro do ano anterior a Diretoria Executiva Nacional para incorporagao na
proposta orgamentaria anual, que decidira, a seu critério, sobre a realizagao
ou nao das despesas que ultrapassarem o limite orgamentario destas Dele-
gacias Sindicais.

Capitulo Il - Das Receitas

Art. 96. Constituem receitas do Sindicato:

I — a contribuicdo mensal dos filiados efetivos, em valores fixados pela As-
sembleia-Geral Nacional nos termos do Art. 8o, inciso IV, da Constituicdo
Federal;

Il — outras contribuigbes extraordinarias aprovadas pela Assembleia-Geral
Nacional;

lll — doagdes, auxilios, subvencdes e legados;

IV — os bens e os valores adquiridos, bem como as rendas produzidas por
estes;
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V — outras rendas eventuais, provenientes de aplicacado financeira, empre-
endimentos, atividades e servigos;

VI - receitas provenientes de materiais didaticos, taxas e outros emolu-
mentos auferidos por cursos promovidos pelo Anffa Sindical ou por este em
parceria com as unidades do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abasteci-
mento ou outras entidades publicas ou privadas.

Paragrafo unico. Os filiados especiais pagarao a contribuicdo mensal que
for estabelecida para os efetivos proporcionalmente a sua participagao na
penséo total.

Art. 97. Do montante da contribuicdo mensal recebida pelo Sindicato, sera
realizado, no prazo de 10 (dez) dias, repasse as Delegacias Sindicais, con-
forme as regras e os critérios definidos em Assembleia-Geral Nacional,
desde que a Delegacia Sindical correspondente esteja em dia com sua
prestacado de contas e as demais obrigagdes perante a Diretoria Executiva
Nacional.

| — a aprovacao da prestagdo de contas da Delegacia Sindical esta sujeita
as disposi¢des do Manual de Procedimento Contabil ou documento equiva-
lente;

Il — a Delegacia Sindical que nao possuir receita suficiente para o seu cus-
teio, em razdo do baixo numero de filiados, devera receber repasse minimo
para o seu funcionamento, mediante apresentagao da proposta orgamenta-
ria anual, na forma regimental.

Capitulo Ill - Das Despesas

Art. 98. As despesas serédo realizadas conforme programacgao orgamentaria

aprovada pela Assembleia-Geral Nacional, sendo vedada a realizagao de:

| — despesa néo prevista no orgamento anual;

Il — despesa relativa a concesséao de qualquer tipo de empréstimo financeiro

a pessoas fisicas ou juridicas;

lll - dispéndio de programas, atividades ou agdes que nao estejam relacio-

nados com os objetivos definidos neste Estatuto.

§1° Podera haver suplementacdo ou remanejamento orgamentario median-
te autorizagao prévia do Conselho dos Delegados Sindicais ou pedido
fundamentado da Diretoria Executiva Nacional, respeitado o percentual
maximo de 30% (trinta por cento) do montante de recursos originalmen-
te previstos e limitados a 300 (trezentas) vezes o valor do salario mini-
mo nacional.

§2° Excetuam-se ao disposto neste artigo as despesas de carater urgente
exigidas por lei ou necessarias a defesa dos interesses dos integrantes
da carreira de Auditor Fiscal Federal Agropecuario.
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§3° A critério da Assembleia-Geral Nacional Extraordinaria, o Anffa Sindical
reembolsara eventuais perdas financeiras aos filiados decorrentes de
corte de ponto e participacdo em greves e paralisagdes.

Art. 99. Das receitas, serdo instituidos os fundos financeiros de reserva,
destinados:

I — ao custeio do Congresso Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agro-
pecuarios;

Il — ao custeio de mobilizagao;

lll — ao custeio das eleigdes;

IV — a formacao de reserva estratégica;

V — a outros fundos definidos em Assembleia-Geral Nacional;

Paragrafo unico. A gestdo dos fundos sera definida no Regimento Interno.

Capitulo IV - Do Patrimoénio

Art. 100. Constituem o patriménio do Sindicato:

I — os bens méveis e imdveis de sua propriedade;

Il — as reservas, as contribuicoes, as doagdes, as aplicagdes, os legados, as
subvengdes e as receitas diversas;

lll — os bens e os direitos recebidos em doagéo de outras entidades;

IV — os ativos financeiros;

V — os titulos de qualquer espécie.

§1° O patrimdnio sera inventariado, ordinariamente, quando for levantado o
balanco patrimonial e, extraordinariamente, por deliberagdo dos mem-
bros do Conselho dos Delegados Sindicais ou a pedido de um quinto
dos filiados efetivos.

§2° Os bens iméveis somente poderao ser alienados com autorizagdo da
Assembleia-Geral Nacional.

§3° A aquisigdo de bens iméveis, quando realizada pela Diretoria Executiva
Nacional, devera ser autorizada pelo Conselho dos Delegados Sindi-
cais, assim como a aquisicdo de bens moveis com valor superior a 50
(cinquenta) vezes o valor do salario minimo nacional.

Capitulo V - Da Movimentagao das Contas e Valores

Art. 101. As despesas somente serao realizadas se aprovadas no orgamen-
to anual e mediante prévia autorizagdo da Diretoria Executiva Nacional e/
ou das Diretorias Executivas das Delegacias Sindicais, conforme o disposto
neste Estatuto, respeitando-se a autonomia orgamentaria das Delegacias
Sindicais.
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§1° As contas bancarias serdo movimentadas pelo Presidente e pelo Secre-
tario de Finangas ou por seus substitutos estatutarios.

§2° As aplicagbes financeiras serao autorizadas pela Diretoria Executiva
Nacional mediante proposta fundamentada do Secretario de Finangas,
vedada aplicagdo em renda variavel.

§3° As Delegacias Sindicais deverdo movimentar seus recursos financeiros
através de conta bancaria.

Art. 102. Os débitos em atraso dos filiados somente poderao ser recebidos
pelos seus valores monetariamente atualizados, sobre os quais incidirdo
multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més
se 0 atraso for superior a 90 (noventa) dias, contados a partir do vencimen-
to, de acordo com a legislagao vigente.

§1° O filiado em débito devera arcar ainda com honorarios advocaticios,
custas e despesas processuais quando utilizada a via judicial de co-
branca.

§2° O parcelamento do débito ocorrera mediante aprovacdo da Diretoria
Executiva Nacional.

TiTULO VI - DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR
Capitulo Unico - Das Penalidades

Art. 103. O filiado que infringir quaisquer dos dispositivos estatutarios ou
regimentais estara sujeito, conforme a gravidade ou a natureza da infragao,
as seguintes penalidades, assegurado o direito ao contraditério, a ampla
defesa e ao devido processo legal, nos termos do Regimento Interno:

| — adverténcia;

Il — suspenséo;

lll — excluséo.

Art. 104. A forma de representagao e os procedimentos do processo disci-
plinar serdo previstos no Regimento Interno.

TITULO VIl - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo | - Das Disposi¢6es Gerais

Art. 105. Este Estatuto podera ser alterado, a qualquer tempo, no todo ou

em parte, por Assembleia-Geral Nacional especialmente convocada para

esse fim.

§1° As alteragdes do Estatuto poderao ser propostas pela Diretoria Execu-
tiva Nacional, pelo Conselho dos Delegados Sindicais ou por um quinto
dos filiados efetivos em dia com suas obrigacdes sindicais.
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§2° As propostas de reforma do Estatuto deverdo ser objeto de consulta
prévia aos filiados, bem como sistematizadas por comissao especial de-
signada pelo Presidente do Sindicato, composta de forma paritaria de
membros da Diretoria Executiva Nacional e de membros do Conselho
dos Delegados Sindicais.

Capitulo Il - Da Dissolugao do Sindicato

Art. 106. A dissolugéo do Sindicato, bem como a destinagédo de seu patri-
mdnio, somente devera ser deliberada em Assembleia-Geral Nacional espe-
cialmente convocada para este fim.

Capitulo lll - Das Disposi¢des Transitérias

Art. 107. Os simbolos do Sindicato, assim como a definicdo de sua deno-
minacgao abreviada, serdo objeto de deliberagdo em Assembleia-Geral Na-
cional.

Art. 108. Ocorrendo alteragao legal na denominagéo da carreira e/ou do
cargo efetivo, as adequacgdes a este estatuto serdo adotadas automatica-
mente pela Diretoria Executiva Nacional, dispensando-se, neste caso, a de-
liberacdo em Assembleia-Geral Nacional.

Art. 109. Enquanto ndo ocorrer a préxima eleicdo do Sindicato, os membros
da Ouvidoria serdo, excepcionalmente, designados pelo Presidente.

Art. 110. O Regimento Interno sera revisado por comissao especifica, com-
posta por 3 (trés) membros da Diretoria Executiva Nacional e 3 (trés) mem-
bros do Conselho dos Delegados Sindicais e designada pelo presidente do
Sindicato no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a aprovagao do Esta-
tuto.

Paragrafo unico. As disposi¢gdes do Regimento Interno em vigéncia se apli-
cam, no que nao contrariar este Estatuto, enquanto nao for aprovado novo
Regimento Interno.

Art. 111. Enquanto nao for aprovado o novo Regimento Interno, os casos
nao previstos no Regimento Interno vigente serdo dirimidos pela Diretoria
Executiva Nacional e pela Mesa Diretora do Conselho dos Delegados Sin-
dicais.

Paragrafo unico. A gestdo dos recursos alocados nos fundos previstos no
Art. 99 sera de responsabilidade da Diretoria Executiva Nacional até apro-
vacgao do novo Regimento Interno.
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Art. 112. Este Estatuto entra em vigor 90 (noventa) dias apds a sua apro-
vagao.

Paragrafo unico. As alteragdes referentes ao tema eleicdo e Congresso
Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuarios entrardao em vigor a
partir de 10 de abril de 2018.

Aprovado em Assembleia Geral Nacional Extraordinaria em 10 de abril de
2017.

Brasilia, 10 de abril de 2017.

Mauricio Rodrigues Porto
Presidente

Vivyanne Paiva Lima
OAB/DF 43753
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