
O Anffa Sindical e demais re-
presentantes de entidades 
sindicais se reuniram, nos 

últimos dias, para ajustar deta-
lhes relacionados ao Dia Nacional 
em Defesa do Servidor Público, 
marcado para 18 de março. Duran-
te reuniões no Fonacate (Fórum 
Nacional Permanente de Carreiras 
Típicas de Estado)  e no Fonasefe 
(Fórum das Entidades Nacionais 
dos Servidores Públicos Federais), 
ocorridas em Brasília, o foco foi 
a estrutura organizacional para o 
evento e o impacto que ele deve ge-
rar junto ao Governo.

Na oportunidade, foi feita uma con-
juntura política da situação pela 
qual passa o país. Os  sindicalistas 
reiteraram que a manifestação é 
reflexo do descontentamento dos 
servidores públicos com a atual 
condição a que estão submetidos, 
com ameaças de direitos e desva-
lorização de suas atividades. En-
tre elas, a Reforma Administrativa 
e as PECs (Propostas de Emenda 

à Constituição) 186, 187 e 188, res-
pectivamente PEC Emergencial, 
PEC da Revisão dos Fundos e PEC 
do Pacto Federativo, que integram 
o Plano Mais Brasil. Em linhas ge-
rais, com o pretexto de cortar gas-
tos e equilibrar as contas públicas, 
o plano contempla medidas que 
ameaçam desestruturar todo o ser-
viço público no país com a redução 
de jornadas e salários em 25%.

Nos dois encontros, várias lideran-
ças também apresentaram seus 
planos de ação para a data, que 
incluía a paralisação total ou par-
cial dos servidores no dia, tanto 
em Brasília como nos estados. “A 
categoria, assim como as demais, 
está bastante dividida e pouco mo-
bilizada, conseguimos uma boa 
adesão em Brasília e esperamos 
ter expressividade nos estados. 
Neste caso, porém, a dificuldade 
é um pouco maior”, informou o 
vice-presidente do Anffa Sindi-
cal, Marcos Lessa. Esta é uma das 
maiores reclamações das entida-

des, a participação em massa fora 
de Brasília.

Na capital federal, três carros de 
som estão divulgando o ato, na Es-
planada dos Ministérios, além da 
veiculação de chamadas nas rá-
dios BandNews e CBN. Espera-se a 
participação de aproximadamente 
cinco mil pessoas, que se concen-
trarão às 9h, em frente ao Teatro 
Nacional e seguirão, pela contra-
mão, para o Ministério da Econo-
mia.

Participação - O CNM (Comando 
Nacional de Mobilização) divulgou 
o Comunicado nº 4, reforçando o 
chamado aos AFFAs de todo o país 
para participação do Dia Nacional 
de Mobilização em Defesa do Ser-
viço Público. Além de orientar so-
bre as artes a serem utilizadas no 
dia do evento, o Comando reiterou 
a importância das DS e dos Coman-
dos Estaduais de Mobilização na 
organização do movimento.
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Anffa Sindical e demais entidades se preparam para ato em 
Defesa do Servidor Público

Filiados votarão regulamento eleitoral 
dia 20 de março

Jurídico ingressa com ações contra a Re-
forma da Previdência

Documento, que pode ser encontrado no site do Sin-
dicato, detalha o processo de votação, situações re-
lativas ao registro das candidaturas, à seção eleito-
ral de votação e de apuração, entre outros.

Medidas tratam do duplo teto, de pensões, 
futuras contribuições extraordinárias e alíquotas 
progressivas.

Sindicalistas fazem sugestões para o ato do dia 18 de março no Fonacate

Lideranças detalham ações de mobilização
 em reunião no Fonasefe
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Curtas

Preparar melhor as lideranças sin-
dicais para o enfrentamento às 
mudanças políticas e estruturais 
que vêm ocorrendo no país foi o 
foco do curso “Liderança e Gestão 

no Agronegócio”, oferecido dias 6 
e 7 de março, pelo AFFA Alexander 
Dorneles a representantes da Direx, 
delegados sindicais e filiados lota-
dos em Pernambuco.

Realizado dias antes do início 
da reunião da Direx, em Recife, o 
evento não só chamou a atenção 
dos dirigentes para a importância 
de estarem atualizados frente aos 
desafios, como atingiu o objetivo 
que foi o de fomentar um espaço de 
debates e proposições.

“As cerca de 50 pessoas que par-
ticiparam foram muito ativas na 
proposta que apresentamos e, ao fi-
nal, deixamos para cada uma delas 
a missão de elaborar um plano de 
trabalho que gere objetivos concre-
tos para o Sindicato”, disse o pales-
trante.

A assessoria de imprensa do 
Anffa Sindical divulgou, 
este mês, aos veículos de 

comunicação, um conteúdo de di-
vulgação em que destaca a posição 
de destaque que as mulheres ocu-
pam hoje no serviço público, espe-
cificamente na carreira de AFFA. A 
homenagem do Sindicato também 
ocorreu nas redes sociais com a 
publicação de cards.

Além de trazer uma mensagem do 
presidente do Sindicato, Maurício 
Porto, pelos direitos conquistados e 
pela importância da defesa da luta 
por direitos iguais no serviço pú-
blico, a campanha organizada pela 
Dcom (Diretoria de Comunicação e 
Relações Públicas) traz depoimen-
tos de colegas AFFAs e dados esta-
tísticos. Entre eles a de que, entre 
os Auditores Agropecuários apo-
sentados filiados ao Sindicato, 17% 

são mulheres. Já entre os filiados 
na ativa, a parcela é de 33%, repre-
sentando um número de 717 ser-
vidoras. Entre as conquistas femi-
ninas está a falta de diferenciação 
entre homens e mulheres nos con-
cursos para a carreira e na atuação 
dos AFFAs, além da maior presen-
ça em cargos de liderança. Apesar 
disso, ainda há situações em que a 
luta ainda persiste por maior reco-
nhecimento.

Este mês, os filiados deverão 
apreciar e deliberar, por meio 
da Assembleia Geral Nacio-

nal Ordinária, sobre o regulamen-
to eleitoral do Sindicato. A AGNO 
ocorrerá no dia 20 de março, con-
forme publicado no edital de con-

vocação do Diário Oficial da União 
e edital de retificação.

Ao longo de 17 páginas, o material 
traz informações sobre o processo 
de votação, que se dará de maneira 
presencial ou por correspondência, 

situações relativas ao registro das 
candidaturas, à seção eleitoral de 
votação e de apuração, entre ou-
tras. Para ter acesso entre no site 
do Sindicato.

AFFAs participam de curso de liderança em Agronegócio

Filiados votarão regulamento eleitoral dia 20 de março

Mês da mulher: Sindicato destaca papel das 
profissionais à impresa
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Visando garantir os direitos 
dos filiados, o Anffa Sindi-
cal, por meio da Diretoria 

de Assuntos Jurídicos e do escri-
tório Torreão Braz, ingressou com 
quatro ações contra a Reforma da 
Previdência em 2020. São elas:

- Ações relativas a duplo 
teto (processo nº 1009197-
78.2020.4.01.3400): Até a Reforma 
da Previdência, estava em vigor 
o art. 40, §21, da Constituição 
Federal, que concedia benefício 
previdenciário diferenciado aos 
servidores públicos, portadores 
de doenças incapacitantes. Es-
tavam isentos do pagamento de 
contribuição previdenciária todos 
os aposentados ou pensionistas 
cujos proventos correspondes-
sem a, no máximo, o dobro do teto 
dos benefícios estabelecidos para 
o RGPS (Regime Geral de Previ-
dência Social), o chamado ‘duplo 
teto’. Caso os proventos ultrapas-
sassem esse limite, era concedida 
isenção parcial até aquele valor 
máximo, devendo o segurado con-
tribuir sobre o restante.

Com a promulgação da Emenda 
Constitucional (EC) nº 103/2019, 

esse dispositivo foi revogado, de 
modo que os inativos acometidos 
por doenças incapacitantes foram 
igualados a qualquer outro servi-
dor, para fins de pagamento de 
contribuição, para o Regime Pró-
prio de Previdência Social (RPPS), 
estando, inclusive, submetidos às 
preocupantes alíquotas progres-
sivas.

No intuito de coibir a majoração 
dessas contribuições, é que enti-
dades de classe representativas 
das mais diversas categorias de 
servidores públicos, representa-
das por este escritório, atuarão 
frente ao judiciário para deman-
dar a justa tutela jurisdicional.

-Ação relativa às futuras contri-
buições extraordinárias (processo 
nº 1009178-72.2020.4.01.3400):  A 
PEC instituiu a possibilidade de 
contribuições extraordinárias fu-
turas, em caso de déficits. O ob-
jeto dessa demanda é condenar a  
abster-se de instituir a implemen-
tação da cobrança de contribui-
ção extraordinária dos servido-
res ativos, dos aposentados e dos 
pensionistas (art. 149, § 1º-B, CF) e 
do aumento da base de cálculo de 

contribuição ordinária 
dos aposentados e dos 
pensionistas (art. 149, 
§§ 1º-A, CF), até que 
seja apresentada ava-
liação atuarial com re-
sultado deficitário por 
unidade gestora única 
do RPPS da União.

- Ação relativa às alí-
quotas progressivas 
(processo nº 1009166-
58.2020.4.01.3400): A 
despeito da instaura-
ção de ações diretas de 
controle concentrado 
de constitucionalida-
de contra a nova pro-
gressividade tributária, 
dentre outros pontos 
questionados, a ausên-
cia de apreciação e/ou 
concessão de medidas 
cautelares pelo Supre-

mo Tribunal Federal, que suspen-
dam as novas alíquotas abusivas, 
esclarece o interesse e a neces-
sidade da presente tutela jurisdi-
cional coletiva, mediante contro-
le difuso de constitucionalidade, 
sob o procedimento comum, para 
reparar tempestivamente a viola-
ção a direito dos filiados ao Autor 
(art. 5º, XXXV, CF).

- Pensões (processo 1013634-
65.2020.4.01.3400): Ela trata sobre 
a redução do valor dos benefícios, 
que sejam concedidos a partir da 
EC nº 103, que antes era teto do 
RGPS + 70% do excedente. Agora 
serão calculadas, tendo por base o 
valor da aposentadoria (real, apli-
cada antes do óbito ou que seja 
devida/óbito em atividade), sendo 
uma cota familiar de 50% soma-
das até cinco cotas de 10% depen-
dentes, considerando-se o cônju-
ge também dependente (parte de 
60%). Ocorre que, para esses que 
perderem tal condição, a cota não 
será consolidada no benefício, e 
simplesmente deixará de existir, 
exceto no caso de inválido, que 
mantém o benefício vitalício.

Jurídico ingressa com ações contra a Reforma da Previdência
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 Os diretores de Aposentados e Pensionistas do Anffa Sindical, reunidos 
em Jaguariúna (SP), de 11 a 14 de fevereiro, deliberaram que é de suma importân-
cia a participação dos AFFAs aposentados e pensionistas na mobilização prevista 
para 18/03/2020, em defesa do serviço público.

 Assumem a tarefa de esclarecer, estimular e motivar os servidores do 
MAPA a participarem ativamente da referida manifestação.

Moção de apoio
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ESPAÇO DO APOSENTADO E PENSIONISTA
POR: CLOVIS FANTONI

• ´´Processão´´(GDAFA) - 
Como já foi noticiado no infor-
mativo anterior, o governo apelou 
com o nosso processo para o STJ 
(Superior Tribunal de Justiça) 
e também para o STF (Supre-
mo Tribunal Federal). Estes dois 
Tribunais vão se manifestar se 
aceitam ou não o processo, o que 
chama-se de acessibilidade.  No 
meu caso, o processo foi recebido 
para que o tribunal se pronuncie 
sobre acessibilidade no dia 4 de 
dezembro de 2019, às 13h46, e até 
o momento em que foi produzida 
essa coluna, 5 de março, às 15h, 
ainda não se pronunciou. Espero, 
com ansiedade, que haja alguma 
movimentação. Lamentavelmen-
te não há novidade. Na medida 
em que houver, vou informá-los.

• Colegas, conclamamos 
a todos os Aposentados e Pen-
sionsistas a comparecerem nos 
eventos do nosso Sindicato. Sem 
pressão não se ganha nada. (José 
Luiz Castilhos)

• Plano de Trabalho 2020 - 
No período de 11 a 14 de fevereiro, 
nos reunimos no Hotel Duas Ma-
rias, em Jaguariúna/São Paulo. 
Estiveram reunidos os diretores 
de Aposentados e Pensionistas 
do Anffa Sindical, Clovis Fantoni 
e José Luiz Castilhos, juntamente 
com os respectivos diretores das 
Delegacias Sindicais Antônio Car-
los Garcez (SP); Antônio Queiroz 
(CE); Cláudio Ape Freire (BA); Con-
ceição Seabra (MA); Cristina Patro-
clo (SE); Donizeti Mesquita (MT); 
Fancisco Paulo (RN); José Benigno 
Lyra (AL); Leonardo Moreira (SC); 
Ludimila Gaspar (RJ); Matilde Fer-
reira (MG); Moacir Sobreira (PE); 
Pedro Paulo Mota (PA); Sérgio No-
vato (GO); Luiz Al-
fredo Cruz (RR). Na 
oportunidade, o 
presidente Maurí-
cio Porto esteve na 
abertura do evento 
e, ainda, o AFFA 
Paulo Braccini 
(MG), que apresen-
tou uma palestra 

sobre inter-relacionamentos. O 
AFFA Ricardo Aurélio Nascimento 
(MG) e a assessora da Direx, Márcia 
Almeida, conduziram os trabalhos. 
Este plano de trabalho da Diretoria 
de Aposentados e Pensionistas foi 
baseado nas diretrizes do V Co-
naffa (plano operativo elaborado 
em dezembro/2019), pós Conaffa e 
análise da matriz Swot pelo grupo. 
O atendimento das ações propos-
tas por este corpo diretivo, como 
constam neste relatório, é de res-
ponsabilidade da Diretoria de Apo-
sentados e Pensionistas, das De-
legacias Sindicais, e coordenado 
por aquela pasta, o qual deverá ser 
atendido até o mês de setembro 
deste ano eleitoral.

CLOVIS FANTONI, 
Diretor de Aposentados e Pensionistas

Fone: (61) 99987-2803

José Luiz Castilhos, 

Diretor de Departamento

Fone: (61) 99135-0867

E-mail: aposentados@anffasindical.org.br

Participantes do Encontro de Diretores de Aposentados, em Jaguariúna


