
Dando sequência às tratativas 
dos pleitos da categoria, o 
presidente do Anffa Sindical, 

Maurício Porto, e o coordenador do 
Conselho de Delegados Sindicais 
(CDS), Janus Pablo, se reuniram, no 
dia 4 de junho, com a ministra da 
Agricultura, Pecuária e Abasteci-
mento, Tereza Cristina, e represen-
tantes do Ministério da Economia 
(ME). Essa é a segunda audiência 
em menos de 15 dias.

Como em outras oportunidades, 
Maurício Porto fez um histórico 
sobre as demandas mais urgen-
tes, como a questão da correção 
salarial, o PLP 39/2020 e suas con-
sequências para a categoria, a re-
gulamentação da indenização de 
fronteiras, a retribuição das horas 
trabalhadas nos turnos extras au-
torizados pelo Ministério, além da 

convocação dos 140 aprovados no 
concurso de 2017 e a realização de 
um novo certame.

“Mostrei que existem pleitos que 
remontam a 2015, quando da assi-
natura do acordo com o governo à 
época, e outros mais recentes, ne-
cessários e justos para com a cate-
goria”, disse Porto.

Tereza Cristina reforçou o apoio do 
Mapa aos pleitos dos AFFAs, falou 
do trabalho feito na busca do apoio 
da Frente Parlamentar da Agrope-
cuária e do contato feito com o mi-
nistro-chefe da Casa Civil da Presi-
dência da República, Braga Netto.

O secretário de Defesa Agropecuá-
ria, José Guilherme Leal, reforçou, 
com colocações em relação às ati-
vidades da carreira, as atribuições, 

peculiaridades e essencialidade, 
turnos extras e necessidade de re-
posição de pessoal.

Na ocasião, o coordenador do CDS 
sugeriu a construção de uma pro-
posta no sentido de resolver a 
questão do nivelamento salarial e 
indagou, ainda, como ficaria o en-
quadramento da carreira na pro-
posta de Reforma Administrativa 
e a possibilidade de se resolver 
a questão da correção salarial na 
proposta de reforma.

Sobre o assunto, Maurício Por-
to completou ao dizer que “Paulo 
Uebel, secretário especial de Des-
burocratização, Gestão e Governo 
Digital do Ministério da Economia, 
reafirmou que somos carreira típi-
ca de estado, que estamos no grupo 
de auditoria e que existe a possibi-
lidade de se trabalhar da questão 
salarial na reforma, mas ponderou 
que devido ao momento político, o 
trâmite da matéria está prejudica-
do, devendo ficar para o primeiro 
semestre do próximo ano”.

Aos dirigentes, os representantes 
do ME afirmaram que realizariam, 
nos próximos dias, uma reunião 
para tratar dos assuntos levanta-
dos e que agendariam uma nova 
reunião com o Anffa Sindical na 
sequência.

Por fim, a ministra Tereza Cristina 
delegou ao secretário José Guilher-
me a incumbência de ser o interlo-
cutor dos AFFAs junto ao ME.

In fo rmat ivo  do  S ind ica to  Nac iona l  dos  Aud i to res  F isca is  Federa is  Agropecuár ios
ANO XII - EDIÇÃO 104

JUN 20
20

INFFO SINDICAL

Pág. 04Pág. 03

Sindicato se reúne com ministra Tereza Cristina e membros do
 Ministério da Economia

Programação de palestras da Evolue 
continua 

Anffa Sindical alerta para golpes contra 
os filiados

Os links dos eventos são disponibilizados no site 
do Sindicato.

Golpista informa sobre existência de um valor a 
receber na Justiça.
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EDITORIAL
POR: MAURÍCIO PORTO

Caros colegas Auditores Fiscais Fe-
derais Agropecuários

Este mês, mais precisamente 
no dia 30, comemoramos mais 
um ano de criação da carrei-

ra. São 20 anos marcados por luta, 
comprometimento e desafios.  

Especialmente neste momento em 
que estaríamos envolvidos em atos 
de alusivos à data, nos deparamos 
hoje com uma batalha árdua e pe-
nosa: o enfrentamento ao novo Co-
ronavírus.

Por conta dessa crise sanitária, a 
rotina mudou e o isolamento social 
passou a ser a nova realidade. Mas 
para muitos colegas esse é o mo-
mento de ainda mais trabalho e de-
dicação à segurança alimentar do 
país. Afinal, o decreto n. 10.282/20 
reconheceu nossa carreira como 
uma das essenciais na condução 
das atividades durante esse perío-
do de calamidade. 

Mas, apesar da importância atri-
buída, na prática, pouco foi feito. 
Recebemos denúncias recorrentes 
de colegas que precisam trabalhar 
sem as condições necessárias de 
segurança à saúde. Além de co-
brar reiteradamente o Ministério 
da Agricultura sobre maior atenção 
aos servidores, o Sindicato uniu es-
forços e distribuiu Equipamentos 
de Proteção Individual em algumas 
unidades que careciam de ajuda. 

Também acionamos o Ministério 
Público do Trabalho por conta da 
inoperância do Mapa sobre a situ-
ação pela qual passam os AFFAs 
que atuam nos frigoríficos, em de-
corrência da alta contaminação de 
profissionais pelo novo Coronaví-
rus.

Em menos de 15 dias nos reunimos 
duas vezes com a ministra Tereza 
Cristina para cobrar não apenas 
uma solução para esses casos, mas 

também outros pleitos, como o ni-
velamento salarial, a regulamenta-
ção da indenização de fronteiras, a 
retribuição das horas trabalhadas 
nos turnos extras autorizados pelo 
Mapa, a convocação dos 140 exce-
dentes do último concurso e a edi-
ção de um novo certame. 

Como forma de minimizar a situ-
ação pela qual vivenciamos, bus-
camos ajuda da empresa Evolue e 
preparamos palestras virtuais dos 
mais variados assuntos que agre-
guem atenção psicossocial a todos 
que se encontram sobrecarregados 
neste momento. São temas que 
abordam saúde mental, saúde ocu-
pacional, alimentação saudável, 
entre outros.

Portanto, meus amigos, neste Dia 
Nacional do Auditor Fiscal Federal 
Agropecuário, gostaria não apenas 
de parabenizá-los, mas dizer que 

vocês não estão sozinhos nesta 
empreitada tão grandiosa que é le-
var adiante o compromisso que a 
carreira tem com o país.

Se hoje os desafios se desenham 
maiores do que podíamos imaginar, 
é juntos e coesos que venceremos 
as batalhas. 

Contem sempre conosco!

Saudações sindicais,

Maurício Porto
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Curtas

 Mobilização dos AFFAs e Servidores Estaduais da Fiscalização
 contribui para o arquivamento do PL de telemedicina veterinária

Programação de palestras da Evolue continua 

Comissão Eleitoral e Direx debatem estratégias 
das próximas eleições

O empenho dos AFFAs e de 
Fiscais estaduais Agropecu-
ários contra o Projeto de Lei 

No 1.275/2020 pode ter sido crucial 
para o seu arquivamento.

A matéria, que trata do emprego da 
telemedicina veterinária durante o 
estado de calamidade pública em 
virtude da pandemia de Covid-19, 
chegou a entrar na pauta para vota-
ção em maio, mas não foi apreciada 
por conta do cancelamento da ses-
são. Atualmente, ela encontra-se 
arquivada.

Durante a tramitação do Projeto, o 
Anffa Sindical buscou reverter a 
possibilidade de aprovação do tex-
to do senador Wellington Fagundes 
(PL/MT), pois a medida seria incluí-
da nas rotinas da fiscalização agro-
pecuária.

Uma das estratégias foi mobilizar 
os delegados sindicais para que 
explicassem aos parlamentares de 
seus estados a nocividade da ma-
téria para a segurança alimentar, 
além do risco à carreira. Os dele-
gados sugeriram ainda a aprova-

ção do relatório do senador Elmano 
Férrer (Podemos/PI), que excluía o 
dispositivo em questão.

Empenho – Em trabalho conjunto 
com o Sintap/MT, a diretoria da DS/
MT vinha colaborando na proposi-
ção de uma emenda, mas não foi 
apresentada a tempo, pois a maté-
ria já tinha sido arquivada. Somado 
a essa iniciativa, o secretário de Fi-
nanças da DS/MT, Antônio Gomes 
de Souza, ligou para o senador e 
conversou sobre a questão. 

O projeto do Anffa Sindical de apoio psicossocial 
aos AFFA neste período de pandemia continua 
de vento em popa. As palestras virtuais vêm al-

cançando cada vez mais filiados com temas de impor-
tância, como educação financeira, saúde mental, saúde 
ocupacional, alimentação saudável, entre outros. Para 
não perder a nenhum dos assuntos, fique atento na pá-
gina do Anffa Sindical, onde os links são disponibili-
zados.

Os integrantes da Comissão Eleitoral e a Diretoria 
Executiva Nacional se reuniram, dia 8 de junho, 
para falar de propostas do formato das eleições 

de 2020, que ocorrerão em meio à pandemia.

Questões como a segurança da votação, a possibilidade 
de votação exclusivamente eletrônica, de um sistema 
misto, incluindo votação por correspondência e eletrô-
nica, e até a votação híbrida, ou seja, que abarcaria as 
opções de votação por correspondência, presencial e 
eletrônica foram debatidas.

Os participantes observaram ainda a necessidade de 
contratação de uma empresa de auditoria externa, no 
caso de votação eletrônica. “Precisamos garantir a cre-
dibilidade do sistema para a votação”, disse o titular da 
Comissão, Alexandre Orio Bastos.

“A Comissão Eleitoral irá decidir o que é melhor, em 
função do momento atual”, finalizou o presidente da 
Comissão, João Coda.
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Jurídico

Sentença sobre cobranças ilegais feitas pela IBBCA é proferida

Anffa Sindical alerta para golpes contra os filiados

O Anffa Sindical, por meio 
da Diretoria de Assuntos 
Jurídicos, informa aos 

Auditores Fiscais Federais Agro-
pecuários que a sentença prola-
tada nos autos do processo no. 
0437548-30.2016.8.19.0001, que 
trata das cobranças ilegais reali-
zadas pela IBBCA (Administrado-
ra de Benefícios) no ano de 2016, 
foi favorável aos filiados.

O Juízo da 4ª Vara Empresarial 
da Comarca da Capital do Rio 
de Janeiro, onde tramitam os 
autos, confirmou a tutela de ur-
gência, bem como determinou 
o pagamento de danos morais e 
materiais aos filiados do Anffa 
Sindical, a serem apurados em 
liquidação de sentença, e o paga-

mento de danos morais à própria 
entidade sindical no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), 
conforme abaixo:

“Julgo procedentes os pedidos, 
para: confirmar a tutela de ur-
gência deferida em sede recur-
sal, determinando que (i) a Ré se 
abstenha de enviar cobranças 
aos filiados do Autor, sob pena de 
multa do dobro do valor cobrado 
e (ii) se abstenha de negativar no-
vamente o nome dos filiados em 
razão do contrato objeto do pro-
cesso; além de condenar a Ré (...) 
(iii) ao pagamento de indeniza-
ção, a título de danos materiais e 
morais, para os filiados do Autor 
que aderiram ao contrato de ade-
são coletivo - danos que deverão 

ser apurados posteriormente em 
sede de liquidação de senten-
ça, acrescido o dano material de 
correção monetária e juros legais 
de 1% ao mês a partir do desem-
bolso, e o dano moral acrescido 
de correção monetária a partir 
da publicação desta sentença e 
juros legais de 1% ao mês a par-
tir da citação; e (iv) ao pagamento 
de indenização, a título de danos 
morais, no valor de R$ 50.000,00 
(cinquenta mil reais) ao Sindica-
to Autor, acrescidos de correção 
monetária a partir da publicação 
desta sentença e juros legais de 
1% ao mês a partir da citação”.

Contra essa decisão ainda cabe 
recurso de apelação.

Mais uma vez, os filiados 
do Anffa Sindical vêm 
sofrendo tentativas de 

golpes pelo país. Recentemen-
te, o Sindicato tem recebido 
relatos de AFFAs de Pernam-
buco de que um estelionatário 
está entrando em contato, por 
telefone, se fazendo passar por 
representante de um escritório 
de advocacia. Com todos os da-
dos cadastrais desses filiados, 
incluindo número do Sigepe e 
CPF, o golpista informa sobre 
existência de um valor a rece-
ber na Justiça relativo ao resí-
duo do segundo contrato, ex-
clusivo para a especialidade de 
Médico Veterinário. Mas, para 
que seja efetivada essa etapa, 
seria preciso fazer um depósito 
bancário na conta que seria indi-
cada por ele.

“Eles ligam fazendo duas pro-
postas. Uma, receber os valores 
de imediato, abdicando de mon-
tantes maiores; ou aguardar para 
receber em breve, todavia, com 
valores mais substanciais. Em 

todos os casos, o colega tem que 
efetuar uma transferência ban-
cária”, afirmou o secretário de 
administração do Anffa Sindical, 
Luiz Gonzaga.

Segundo o dirigente, ainda não 
existe nenhuma ação conclusa 
com relação ao segundo contra-
to. “Mesmo não sendo patrocina-

do pelo Sindicato, nós estamos 
atentos ao andamento de todos 
os processos e, até onde a Dire-
toria Nacional sabe, não haverá 
nenhuma intermediação por par-
te de advogados direto com os 
clientes. Quem fará os contatos 
para depósito em precatório é o 
Judiciário”, esclareceu.
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ESPAÇO DO APOSENTADO E PENSIONISTA
POR: CLOVIS FANTONI

Prezado filiado,

Neste período de quarentena es-
tamos mudando nossos hábitos, 
de maneira que permanecer em 
casa seja algo prazeroso e pro-
dutivo. A internet tornou-se uma 
importante aliada nesta tarefa, 
visto que, conectados, podemos 
exercer diversas atividades: con-
versar com amigos, assistir a fil-
mes, realizar cursos e até mesmo 
praticar exercícios. A chegada da 
pandemia mostra que é preciso 
tornar-se amigo das novas tecno-
logias. Do contrário, corremos o 
risco de não acompanhar as mu-
danças do mundo.

Isso se aplica ao nosso papel 
como filiados do Sindicato. Mes-
mo sem nos encontrarmos pes-
soalmente, há uma série de ati-
vidades que podemos e devemos 
desenvolver utilizando a inter-
net. Este é o momento de aumen-
tarmos a frequência de acessos 
ao site do Anffa Sindical, de com-
partilhar conteúdos sobre o Anffa 

em nossas redes sociais e de par-
ticipar dos grupos de WhatsApp. 
Uma vez que nossos encontros 
presenciais estão suspensos, se 
comunicar pelos nossos canais 
digitais é mais importante do que 
nunca.

A quarentena faz com que tenha-
mos de aprender “às pressas” a 
utilizar as tecnologias online. Por 
isso, muitas vezes encontramos 
dificuldade em lidar com essa 
novidade. No entanto, é funda-
mental explorar as novas ferra-
mentas e pedir ajuda sempre que 
necessário. Procure algum fa-
miliar para lhe explicar como os 
aplicativos funcionam e registre 
o “passo a passo” em suas anota-
ções. Não se sinta constrangido, 
todos nós estamos aprendendo.

Além disso, você já deve ter no-
tado que as lives se tornaram 
muito populares desde o começo 
da quarentena. Você sabia que a 
empresa Evolue está promoven-
do uma série de palestras online 
gratuitas sobre temas de interes-
se do Sindicato? Elas acontecem 
semanalmente, num total de 40 
palestras, e o link é divulgado no 
site do Anffa.

Desde o início de nossa gestão à 
frente da Diretoria de Aposenta-
dos e Pensionistas do Anffa Sin-
dical, o foco principal sempre foi 
a valorização e participação do 
filiado nas atividades sindicais, 
em outras palavras, nas decisões 
do Sindicato.

Mas, para que você tenha acesso 
a todas as comunicações do Sin-
dicato, é fundamental manter seu 
cadastro atualizado. Para isso, 
entre em contato com o e-mail 
cadastro@anffasindical.com.br e 
você será orientado sobre o que é 
necessário. 

Desenvolva o hábito de acessar 
o site do Anffa Sindical regular-
mente. Acompanhe nossas notí-

cias, programações de palestras 
online, demandas de interesse 
da categoria e outros temas que 
só o filiado pode acessar na área 
restrita. Comunique-se com seus 
colegas por WhatsApp e man-
tenha-se informado de tudo que 
diz respeito às atividades sindi-
cais. Procure o Delegado Sindical 
ou diretor de Aposentados e Pen-
sionistas da Delegacia Sindical e 
peça para participar do grupo de 
WhatsApp do seu Estado. 

Gostaríamos de lembrar que o 
Sindicato somos todos nós e não 
é só responsabilidade dos que 
ocupam cargos na Direx, no Con-
selho de Delegados Sindicais, no 
Conselho Fiscal, que são passa-
geiros. Portanto, nossa omissão 
hoje pode, num futuro próximo, 
trazer consequências que pos-
sam contrariar nossos interesses 
não só como Aposentados e Pen-
sionistas, mas o Sindicato como 
um todo.

CLOVIS FANTONI, 
Diretor de Aposentados e Pensionistas

Fone: (61) 99987-2803

José Luiz Castilhos, 

Diretor de Departamento

Fone: (61) 99135-0867

E-mail: aposentados@anffasindical.org.br


